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n/r predsjednika Zupanijske skupstine
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Na temelju &lanka 44. Statuta Sisatko-moslavatke Zupanije (,,SluZbeni glasnik
Sisadko-moslavatke Zupanije®, broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-pro¢idéeni tekst, 5/20 i
9/21) 7upan Sisatko-moslavatke Zupanije 19. oZujka 2024. godine razmotrio je IzvjeSce o
radu i financijskom poslovanju Neuropsihijatrijske bolnice ,,Dr. Ivan Barbot* Popovala za
2023. godinu i utvrdio Prijedlog Zakljutka o primanju na znanje'Izvje$¢a o radu i
financijskom poslovanju Neuropsihijatrijske bolnice ,,Dr. Ivan Barbot* Popovaca za 2023.
godinu.

Zupan Sisatko-moslavatke Zupanije predlate Zupanijskoj skupstini Sisatko-
moslavacke Zupanije da razmotri Izvje§Ce i donese Zaklju€ak o primanju na znanje IzvjeSca o
~radu i financijskom poslovanju Neuropsihijatrijske bolnice ,,Dr. Ivan Barbot* Popovaca za

2023. godinu.

Za izvjestitelja na Zupanijskoj skupitini odreduje se Marina Koval, ravnateljica
Neuropsihijatrijske bolnice ,,Dr. Ivan Barbot* Popovaca.




PRIJEDLOG

Na temelju &lanka 35. Zakona o lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine”, broj 33/01, 60/01, 106/03, 129/05, 109/07, 125/08, 150/11, 19/13-
protidéeni tekst, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20), €lanka 28. i 72. Statuta Sisatko-moslavacke
Yupanije (“SluZbeni glasnik Sisa¢ko-moslavagke Zupanije", broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18,
3/20-pro¢i¥eni tekst, 5/20 i 9/21) i ¢€lanka 85. Poslovnika Zupanijske skupstine Sisagko-
moslavatke Zupanije (“SluZbeni glasnik Sisalko-moslavatke Zupanije", broj 14/09, 5/10,

2/11, 3/13 i 29/18) Zupanijska skupstina Sisatko-moslavatke Zupanije na __ . sjednici
odrZanoj 2024. godine, donijela je
ZAKLJUCAK

o primanju na znanje Izvje$¢a o radu i financijskom poslovanju
Neuropsihijatrijske bolnice “Dr. Ivan Barbot“ Popovaca za 2023. godinu

L

Prima se na znanje Izvje3ée o radu i financijskom poslovanju Neuropsihijatrijske bolnice
“Dr. Ivan Barbot“ Popovacda za 2023. godinu.

IL

Ovaj Zakljudak stupa na snagu danom dono3enja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom
glasniku Sisatko-moslavacke Zupanije®.

KLASA:
URBROJ:
Sisak,

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDSJEDNIK
7ZUPANIJSKE SKUPSTINE

Mato Fofi¢



OBRAZLOZENJE
Zakljucka o primanju na znanje Izvje$¢a o radu i financijskom poslovanju
Neuropsihijatrijske bolnice “Dr. Ivan Barbot* Popovaéa za 2023. godinu

. PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENIJE ZAKLJUCKA

Odredbom ¢lanka 28. i 72. Statuta Sisacko-moslavacke Zupanije (“Sluzbeni glasnik
Sisatko-moslavacke Zupanije", lzroj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20 - pro¢iséeni tekst, 5/20
i 9/21 ) propisana je nadleznost Zupanijske skupstine za donoSenje predloZenog Zakljucka.

Clankom 85. Poslovnika  Zupanijske  skupstine Sisa¢ko-moslavacke
Zupanije(,,Sluzbeni glasnik Sisatko-moslavake Zupanije®, broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13 i
29/18) utvrdeno je da Zupanijska skupstina razmatra izvje$¢a, analize i informacije i povodom
istih donosi zaklju¢ak. Zaklju¢kom se zauzimaju stavovi, izrazavaju misljenja, prihvacaju
izvjes¢a i informacije, te rjeSavaju druga pitanja iz nadleZnosti za koje nije predvideno
donoSenje drugog akta.

II. OCJENA STANJA I RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKLJUCKA

Clankom 72. Statuta Sisatko-moslavatke Zupanije propisano je da su ravnatelji
ustanova kojih je osniva¢ Zupanija duzni po potrebi, a najmanje jednom godiSnje, podnijeti
izvjeS¢a zupanu koji ih razmatra i upucuje Zupanijskoj skupstini. U skladu s navedenim
Neuropsihijatrijska bolnica “Dr. Ivan Barbot“ Popovala dostavila je Izvjes¢e o radu i
financijskom poslovanju Neuropsihijatrijske bolnice “Dr. Ivan Barbot* Popovaca za 2023.
godinu, a koje je na 43. sjednici odrZanoj 27. veljate 2024. godine usvojilo Upravno vijece.

Prilozi:

1.) Izvje$ée o radu i financijskom poslovanju Neuropsihijatrijske bolnice “Dr. Ivan Barbot*
Popovaca za 2023. godinu,

2.) Odluka Upravnog vije¢a, URBROIJ: DA 2176-128-1-747-2/24 od 27.2.2024.
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)R. IVAN BARBOT POPOVACA

Jelengradska 1, 44317 Popovaca
Tel.: +385 44 569 200, Ravnateljica: +385 44 569 202, Fax: +385 44 679 005
IBAN: HR8324840081104545324, OIB: 76024026802
Ravnateljica: prim. Marina Kova¢, dr. med., E-mail: pisarnica@bolnicapopovaca.hr, Web: www.npbp.hr

1ZVIESCE O RADU | FINANCIJSKOM POSLOVANIJU

NEUROPSIHIJATRIJSKE BOLNICE DR. IVAN BARBOT POPOVA(;A .. '; i I\ ANTIA
ZA 2023. GODINU . A 4 NS
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1. Ravnateljstvo bolnice
1.1. Jedinica za osiguranje i unapredenje kvalitete zdravstvene zagtite
1.2. Jedinica za suzbijanje i sprecavanje bolni¢kih infekcija
13 Jedinica centralne sterilizacije
1.4. Zajednicka jedinica za unutarnju reviziju u podruéju zdravstva SMZ
2. PSIHUATRIJSKA DJELATNOST — STACIONARNO LUECENJE
[ 2.1 Odjel za biologijsku psihijatriju — muski (Ia)
2.2. Odjel za biologijsku psihijatriju — muski (Ib)
2.3. Odijel za alkoholizam i druge ovisnosti s dnevhom bolnicom (lla)
2.4, Odjel za socijalnu psihijatriju — muski (I1b)
2.5, Odjel za forenzicku psihijatriju (illa)
2.6. Odjel za forenzicku psihijatriju (1Ib)
2.7. Odjel za forenzi¢ku psihijatriju (Ilic)
2.8. Odjel za forenzi¢ku psihijatriju (11ld)
2.9. Odjel za farenzi¢ku psihijatriju (llle)
2.10. Poliklinika za forenzi¢ku psihijatriju
2.11, Odjel za biologijsku psihijatriju — Zenski (V) ]
2.12, Odjel za biologijsku psihijatriju — hitni Zenski (V1)
2,13, Odjel za gerontopsihijatriju s dnevnom bolnicom za demenciju (VII)
2.14, Odjel za biologijsku psihijatriju — hitni (Villa)
2.15. Odjel za psihosomatsko lije¢enje (Vilib)
2.16. Odijel za socijalnu psihijatriju (IX)
2.17. Odjel za psihoterapiju s dnevnom bolnicom
2.18. Odjel hitnog bolni¢kog prijema
2.19 Odjel patologije
3. POLIKLINIKE
3.1. Poliklinika za psihijatriju
3.2. Poliklinika za neurologiju i neurofiziologky dijagnostiku
3.3. Poliklinika za internisticku dijagnostiku i lije¢enje
3.4, Poliklinika za radiologiju i ultrazvuénu dijagnostiku
315, Poliklinika za djeéju i adolescentnu psihijatriju s dnevnom bolnicom
| 3.6. Poliklinika za fizikalnu terapiju -
—e——




4. DNEVNA BOLNICA ZA PSIHIJATRIJU

4.1, Dnevna bolnica za psihijatri_j-u

4.2. Dnevna bolnica za alkoholizam i druge ovisnosti
4.3, Dnevna bolnica za pretilost

5. MEDICINSKO-BIOKEMIJSKI LABORATORIJ

6. BOLNICKA LIEKARNA

7. SLUZBE KOJE SUDJELUJU U PROCESU DIJAGNOSTIKE | LIJECENJA
7.1. Sluzba za radno okupacijsku terapiju i rehabilitaciju
ol Odsjek radne terapije

7.1.2, Odsjek za rekreativnu i okupacijsku terapiju

7.2, Sluzba za psihodijagnostiku i psiholosko lijecenje
7.3. Sluzba za sacijalni rad

8. SLUZBE NEZDRAVSTVENIH DJELATNOSTI

8.1 Sluzba opdih, pravnih i kadrovskih poslova
8.1.1. Odsjek za opce poslove

8.1.2. Odsjek za pravne i kadrovske poslove

8.1.3. Odsjek za informaticke poslove

8.2, Sluzba ekonomsko- financijskih poslova

8.2.1. Odsjek za knjigovodstvo

8.2.2. Odsjek za financije

8.2.3. Odsjek za plan, analizu i nabavu

8.3. Sluzba tehnickih i usluZnih poslova

8.3.1. Odsjek za tehnicke poslove i odrZavanje

8.3.2. Odsjek za zastitu na radu

8.3.3. Odsjek za pranje i odrZavanje rublja

8.34. Odsjek za dijetetiku i prehranu

8.3.5.1. Pododsjek za pripremu hrane

83.5.2. Pododsjek za distribuciju i edukaciju

8.3.5.3. Pododsjek za kvalitetu i sigurnost hrane

9. OSTALA RADNA MJESTA

9.1. Ostala mjesta pripravnici




Organizacijske jedinice koje imaju krevete i njihova popunjenost

Instalirani broj Pros;eléno. % ostvarenosti
ODIJEL popunjeni i
kreveta kapaciteta
broj kreveta
Odjel za biologijsku psihijatriju - muski (1-a) 25 24 96
Qdjel za biologijsku psihijatriju - muski (I-b) 40 34 8%
Odjel za alkoholizam i druge ovisnosti (I a) 45 37 82
Odjel za socijalnu psihijatriju — muski (I1-b) 38 34 8¢
Odjel za forenzicku psihijatriju (I1l —a) 40 37 92
Odjel za forenzicku psihijatriju (11l —b) 40 38 95
Odjel za forenziéku psihijatriju (Ill —) 40 38 95
Odjel za forenzi¢ku psihijatriju (11l —d) 40 37 92
Odjel za forenzicku psihijatriju (lIl —e) 40 37 92
Odjel za biologijsku psihijatriju — Zenski (V) 30 21 70
Odjel za psihoterapiju s dnevnom bolnicom 25 19 76
Odjel za biologijsku p()\slllt;uatruu — hitni Zenski 35 29 83
QOdjel za gt_erontopsmuatrul.{ s dnevnom 40 39 97
bolnicom za demenciju (VII)

Odjel za biologijsku psihijatriju — hitni (Vilia) 28 25 89
Odjel za psihosomatsko lije¢enje (Vill b) 23 23 100
Odjel za socijalnu psihijatriju (IX) 40 37 92
UKUPNO 569 509 89

U razdoblju sije€anj - prosinac 2023. godine prosje¢no dnevno bilo je popunjeno 56 akutnih kreveta, 224 kroniéna
kreveta, 46 palijativnih kreveta te 183 forenzi¢na, odnosno ukupno 509 kreveta §to je za 16 kreveta vide od

prethodne godine. U 2023. godini je doslo do znatajnog povecanja prosjecno dnevno popunjenih palijativnih
kreveta odnosno 31,43% viSe u odnosu na 2022. godinu.

U 2023. godini lijeceno je 3155 bolesnika u stacionaru $to je 238 pacijenata vise ili 8%. U dnevnoj bolnici lije¢eno
je 406 bolesnika dok je u poliklini¢ko konzilijarnoj zdravstvenoj zastiti izvr§eno 205.390 usluga to je povecanje u
odnosu na prethodnu godinu za 6.164 usluge.

Prosjecan broj bolni¢kih dana lijeéenja smanjen je sa 61 u prethodnoj 2022. godini na 59 dana u 2023. godini §to
pokazuje da je bio veéi ,obrtaj” pacijenata na lijecenju.



Tablica 1.

Broj primljenih i lijeCenih osoba - ukupno
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Tablica 1. Prikazuje broj primljenih i lije¢enih pacijenata u zadnjih 5 godina. Razdoblje pandemije COVID 19 bolesti
biljeZio je osjetni pad hospitalizacija, ali smirivanjem epidemije biljezimo ponovni porast pacijenata na bolni¢kom
lijeenju. Sada se biljefi rast broja pacijenata u dnevnim bolnicama.



Tablica 2.

Krevetna popunjenost
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Tablica 2. Prikazuje prosjeénu popunjenost kreveta u stacionaru. Nakon perioda epidemije bolesti COVID -19
prosjecna popunjenost ponovno raste.



Tablica 3.

Postupci - ambulante
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Tablica 3. Prikazuje broj izvrienih usluga po djelatnostima koje su ugovorene u Neuropsihijatrijskoj bolnici dr. lvan
Barbot Popovata. U svakoj djelatnosti povecan je broj izvrienih usluga.



/l. KADROVI

Broj i struktura zaposlenih ukupno na razini ustanove na dan 31.12.2023.:

Na dan Struktura
R.b. Opis 31.12.2023. %
UKUPNO BOLNICA 648 100,00
1. Zdravstveni / nezdravstveni radnici
1.1. | Ukupan broj zdravstvenih radnika 407 62,81
1.2. | Ukupan broj nezdravstvenih radnika 241 37,19
2. Radno pravni status
2.1. | Na odredeno vrijeme 19 2,93
2.2, | Na neodredeno vrijeme 629 97,07
Kvalifikacijska struktura zaposlenih na dan 31.12.2023. godine:
Struéna Sprema Broj Radnika %
ZDRAVSTVENI| RADNICI
VSS Dr. med. specijalisti 40
Dr. med. specijalizanti 22
Magistar farmacije 1
Magistar med. biokemije 1
Mag.med.techn. 17
Magistri socijalnog rada 4
Psiholozi 9
Soc. pedagog/defektolog 2
Nutricionist 1
Mapgistar logopedije 1
UKUPNO VSS 98 15,12
VSs Bacc.med.techn. 48
Bacc. fizioterapeut
Bacc.med.lab.diagn.
Bacc.radiol.diagn. 6
Bacc.radni terapeuti 10
UKUPNO V3S 72 11,11
SSS Med. sestre/tehnicari 224
Fizioterapeut
Laboratorijski tehnicari
Farmaceutski tehnic¢ari
UKUPNO SSS 237 35,58
SVEUKUPNO ZDRAVSTVENI RADNICI 407 62,81




NEZDRAVSTVENI RADNICI - - B
UKUPNO VSS 13 2,01
UKUPNO V35 8 1,23
SsS Radnici u administraciji 37

Radnici u odrzavanju 63
UKUPNO SSS 100 15,43
NKV Pomoéni radnici 120
UKUPNO NKV 120 18,52
SVEUKUPNO NEZDRAVSTVENI RADNICI 241 37,19

Specijalisti: Na dan 31.12.2023. godine u Bolnici je zaposleno 40 specijalista i to: 28 specijalista psihijatra, 5
specijalista internista, 4 specijalista neurologa, 1 specijalist patologije i 2 specijalista klini¢ke radiologije.

Struktura uZih specijalizacija: 5 uZih specijalista forenzicke psihijatrije, 5 uZih specijalista biologijske psihijatrije, 4
uzih specijalista socijalne psihijatrije, 4 uZih specijalista psihoterapije, 4 uZih specijalista alkoholizma i druge
ovisnosti, 1 uZa specijalizacija djelje i adolescentne psihijatrije, 1 uZa specijalizacija neuromuskulativne bolesti, 1
uZa specijalizacija neurodegenerativne bolesti i 1 uZa specijalizacija endokrinologije i dijabetologije.

Specijalizanti: Na specijalizaciji se nalazi 22 specijalizanata i to: 17 na specijalizaciji iz psihijatrije, 2 iz neurologije, 1
iz pulmologije i 2 iz klinicke radiologije. Dio specijalizacije iz psihijatrije obavlja se u NPB u trajanju od dvadeset dva
mjeseca, nakon ¢ega odlaze u zagrebacke KBC, dok se ostale specijalizacije u cijelosti obavljaju u zagrebackim KBC-
ima.

Tijekom 2022. 12023. godine strué¢ni medicinski kadar bolnice povecan je za 46 djelatnika, od cega je njih 30 visoke i
vise stru¢ne spreme iz podrucja medicine, medicinske biokemije, psihologije, socijalnog rada, logopedije, radne
terapije i sliéno te 16 medicinskih sestara/tehnicara.

Veliki je zna&aj dolazak 14 lije¢nica i lije¢nika koji su u NBP dr. Ivan Barbot Popovaca stigli iz drugih zdravstvenih
ustanova na rad ili specijalizaciju, a pozitivan trend dolaska lije¢nika nastavljen.

Problematika kadrova:

- na bolovanjima i porodnim/rodiljnim dopustima konstantno se nalazi cca 15% radnika, utvrdene invalidnosti i
neposredne opasnosti od nastanka invalidnosti postoji kod cca 58 radnika i ogranienja po medicini rada za 8
radnika. Dio radnika koji bi trebali raditi u smjenskom radu rade na &etiri sata, odnosno rade samo u prvoj smjeni
&to dodatno optereduje organizaciju rada i dolazi do veceg broja prekovremenih sati.

- neto povréina bolnickih objekata je cca 18.000,00 m? u dvadesetak odvojenih objekata, a bolnicki krug je cca 5
hektara &to tra¥i intenzivno odrfavanje povréina ko$njom trave u sezoni ko3nje te brigu u zimskim uvjetima.
Konstantna je potreba za prijevozom unutar bolnickog kruga: Eistog i prijavog rublja, potro$nog materijala
(sredstva za ¢ié€enje i higijenu) od centralnog skladista do odjela, pripremljenih obroka te razvoZenje inventara i
sl. Za potrebe transporta na raspolaganju su dva kamiona i vozilo za distribuciju hrane. Trenutno imamo samo
dva odjela s liftom koji olak3avaju dostavu.



U 2023. godini u Praonici rublja oprano je 367.642 kilograma rublja $to na bazi godisnjih radnih dana iznosi 1408
kg dnevno. U centralnoj kuhinji priredeno je ukupno 226.162 cjelodnevnih obroka $to je prosjeéno 619
cjelodnevnih obroka (dorucak, rucak, vecera) dnevno.

lIl. FINANCISKO POSLOVANIE

PRIHODI
Red. br. POKAZATEUI 2022. godina 2023, godina
0 ] ) f 2 3
. PRIHODI - PRIMICI o -

1 Prihodi od HZZO .  11.890.397,90 14.585.204,16
2 |Prihodi od dopunskog zdravstven_o_g osiguranja _2505__789,57 324.105,96
3 Prihodi za usluge izvan limita o ' 225.356,96 254.837,52
4 Prihodi od proracuna (sredi$nji i lokalni) - 563.071,51__ _ 529.827,64
5 Prihodi od ostalih korisnika 1.842.286,81 1.930.543,99
6 Prihodi od participacije | ] 2.882,47|  3536,19
| 7 |ostaliiizvanredni prihodi ] 1.316.142,54 1,572.146,29
|—8 ~ |Primici od financijske imovine i zaduZenja I 90.625,13 0,00
[ UKUPNI PRIHODI (1 - 8) _ 16.181.552,59 19.473.201,75

Ukupno ostvareni prihodi u iznosu od 19.473.201,75 eura veéi su za 3.291.649,16 eura ili 20,34%, u odnosu na
isto razdoblje prethodne godine i to zbog vise ostvarenih prihoda kako slijedi:

1. Prihodi od HZZO - ostvareni za 2.967.806,26 eura ili 24,95% ve¢ima u odnosu na 2022. godinu. Prosje¢no je
bilo popunjeno 509 kreveta. Prihodi od HZZO su ostvareni u veéem iznosu zbog povedanja cijena zdravstvenih
usluga i veceg broja izvrSenih usluga i veéeg broja lije¢enih pacijenata. Ugovoreni mjesecni limit tijekom godine
mijenjao se Cetiri puta.

Razdoblje Utvrdeni iznos limita
|- 1112023, 1.272.093,46
IV-V2023. 1.297.535,33
VI-X2023. 1.392.764,91
XI- X1 2023. 1.462.403,16
Ukupni mogu¢i godisnji iznos za provodenje zdravstvene zastite 16.299.981,91

Bolnica je u razdoblju od 1. sijeénja do 31. prosinca 2023. godine fakturirala osnovni iznos sredstava od

14.342.361,36 eura $to je za 1.886.682,53 eura manje od predvidenog proratuna, odnosho ostvareno je 87,99%
predvidenog proraéuna.

Od ukupno izvrienog rada u iznosu 14.342.361,36 eura sukladno ugovoru s HZZO stacionar je izvrien u iznosu od
12.167.982,18 eura {to &ini 84,84% ukupno ostvarene realizacije, dnevne bolnice izvréene su u iznosu 642.165,84

eura $to Cini 4,48% ukupne realizacije dok polikliniko konzilijarna zdravstvena zagtita izvréena je
1.532,213,34 eura $to ¢ini 10,68% ukupne realizacije.

u iznosu od



Razlozi ne izvr$enja ugovora s HZZO:
e Niske cijene zdravstvenih usluga koje odreduje Upravno vije¢e HZZO
e Pad broja bolesnika u bolni¢kom sustavu

e Suvremeni lijekovi koji imaju produZeno djelovanje i pacijenti ne moraju biti bolni€ki lijeceni.

Uplate mjese¢nog limita HZZO-a koje nisu pokrivene izlaznim rafunima, evidentirane su na obvezama za
predujmove i za taj iznos su umanjeni nadi ukupni prihodi. Usporedujuci iznos neizvréenog rada s iskazanim
manjkom prihoda moze se zakljuéiti da izvrSenjem ukupnog moguceg iznosa limita rezultat poslovanja bio bi
pozitivan.

2. Prihodi od dopunskog zdravstvenog osiguranja ostvareni su za 73.316,39 eura ili 29,23% u odnosu na 2022.
godinu jer je lije¢eno vise pacijenata i izvrieno vide usluga.

3. Prihodi za usluge izvan limita odnose se na usluge zdravstvene zastite pacijentima koji nisu osiguranici HZZO
{npr. ino osiguranici i sl.). Ostvareni su za 29.480,56 eura ili 13,08% u odnosu na 2022.godinu.

4. Prihodi od proracuna - odnose se na prihode Zupanije za:

- DEC funkcije u iznosu 353.580,00 eura sukladno Planu prioriteta.

- Sufinanciranje rada lzolacijske jedinice u iznosu 29.704,66 eura osnovana kao posebna sigurnosna mjera za
zatitu pudanstva od zarazne bolesti COVID-19 tzv. ,tercijarni centar” za Sisatko-moslavalku Zupaniju. Tijekom
2023. godine u jedinici je lije¢eno 117 COVID-19 oboljelih s podrucja Sisatko-moslavatke Zupanije, a pri radu
bolnica je ustupila opremu, prostor, ljudske (npr. lije¢nici, medicinske sestre/tehnicari, njegovatelji i
spremacice/servirke) i druge resurse (npr. kuhinja, praonica i tehnicka sluZba).

- Sufinanciranje trodkova pranja rublja i pripreme obroka za Sti¢enike Doma za psihi¢ki bolesne odrasle osobe
Petrinja na privremenoj lokaciji u Ravniku u iznosu 129.998,68 eura. Tijekom 2023. godine za §ticenike navedenog
doma oprano je 26.515 kg rublja i pripremljeno 26.536 dnevnih obroka.

- Program javnih potreba u zdravstvu za Program PTSP za branitelje i ¢lanove njihovih obitelji u iznosu 26.545,00
eura. U promatranom razdoblju u program je bilo ukljueno 628 branitelja i tlanova njihovih obitelji kroz prvi i
kontrolni psihijatrijski pregled, individualnu, grupnu i obiteljsku psihoterapiju te rehabilitacija i resocijalizacija kroz
razlitite oblike radno okupacionih aktivnosti. Evidentirano je 5133 dolaska u ambulantu.

5. Prihodi od ostalih korisnika — ostvareni u iznosu 1.930.543,99 eura, a odnose se na prihode od Ministarstva
zdravstva za smjedtaj i lijeéenje neubrojivih osoba, prihode od sudova za izvriena vjestacenja te prihode od
Ministarstva branitelja za izvréene preventivne preglede hrvatskih branitelja.

Tijekom 2023. godine prosjeéno dnevno na mjeri lijeenja i &uvanja bilo je 183 pacijenta. Ministarstvo zdravstva
za smjeitaj i lije¢enje dnevno placa 27,00 eura to je za cijelu 2023. godinu prihod od 1.837.697,45 eura.

Od sudova je ostvaren prihod od 32.898,67 eura. U 2023. godini izvrdili preventivne preglede za 516 hrvatskih
branitelja i ostvarili prihod u iznosu od 59.947,87 eura, §to je vide za 89% u odnosu na 2022. godinu kada je
izvrieno 273 preventivna pregleda.

6. Prihodi od participacije — ostvaren u iznosu od 3.536,19 eura. Mali dio pacijenata placa participaciju jer imaju
dopunsko osiguranie ili su oslobodeni plaéanja.

7. Ostali izvanredni prihodi — ostvareni veci u odnosu na proteklu godinu za 256.003,75 eura ili 19,45% u dijelu
koji se odnosi na prihode iz prorafuna za sanaciju dugovanja za lijekove i potrosni medicinski materijal te
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primljena sredstva za isplatu prekovremenog rada i razlike plaée 6% iz ranijih godina temeljem Odluke Vade RH.
Sukladno odlukama Vlade RH tijekom 2023. godine namjenska sredstva iznosila su 793.275,13 eura. Ostali prihodi
jo$ obuhvacaju prihode od kapitalne pomodi iz Ministarstva zdravstva za opremanje palijativnog odjela, prihodi od
sredstva Zavoda za zapo$ljavanje za financiranje placa pripravnika, prihodi od donacija lijekova, prihodi od
refundacije deZurstva specijalizanata na specijalizaciji, prihodi od najamnina i sl.

8. Primici od financijske imovine i zaduZenja — odnose se na primitke ostvarene u iznosu 90.625,13 eura odnose
se na isplatu novCanih sredstava i obracuna korporativne akcije istiskivanje manjinskih dioni¢ara za vrijednosne
papire PBZ-R-A izdavatelja PBZ ZAGREB d.d. ciji smo bili vlasnici. Tijekom 2023. godine takve vrste prihoda nije
bilo.

Struktura prihoda:

- prihodi od HZZO sudjeluju s 79%,

- prihodi od proraduna sa 3%,

- prihodi od ostalih korisnika sudjeluju sa 10%,
- ostali prihodi 8%.

_—Prihodi od proradura
STRUKTURA PRIHODA T 3%
__Pahodi od ostalih
. —korisnika
- 10%
Ostali prihodi

8%

® Prhodiod HZZO = rihodind prorafuna  » Prihodi od ostalih karisnika » Qstali pribod
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ill. RASHODI

Red.br.] @ POKAZATEUI | 2022.g0dina | 2023.godina |
0 ‘ o 1 - - - 2_— 3 |

1I. RASHODI - IZDACI - o
: I—II_.-i.j;(ovi a 432.839,34 422.799,70
2 |Potrogni medicinski materijal 375.518,88  346.991,09
B 3 Krv i krvni pripravci | _ 0,00 0,(5
4 |Ziveine namirnice 543.849,76. ' 747.735,03
N 5 : Medicinski plinovi 3.137,44 - 4,203,2—1
I 6 Materijal za odrZavanje istoce 86.346,70 © 97.820,25
I 7 Uredski materijal 59.545,5_9 67.420,9—3
8 |Ostali razni materijal 164.063,97  243.182,70
9 Utrosena énergija : : 519.552,19_ : 644.079,29
10 |Ugradeni reze;vni dijelovi 0,00 0,&
11 Poé_tanski izaaci 26.692,28 26.448,76-
12 [Tekute i investicijsko odrfavanje 157.047,05]  240.727,60
_13 Izdaci za uslugé drugih zdrav. ustanova 17.873,78 19.727,22
14 |Ostali izd_a-ci 914.153,69“ 933.767,12
Materijalni izdaci (1 - 14) 3.301.014,67| 3.794.901,90
15 —I"Bruto place o 10.821.767,47| 13.085.617,84
16  |Ostali rashodi za zaposlene 464.110,42  548.512,06
17 |Doprinosi na plaée 163223041 1.962.400,72
18 |lzdaci za prijevoz zaposlenika 32842352  364.650,25
19  |Ostali materijalni rashodi z; zaposlene I 39.038,56 68.680,01
Rashodi za zaposlene (15 - 19) 13.285.570,38 16.029.860,91
| 20 |Financijski rashodi 179.580,06  104.820,66
21  |lzdaci za kapitalna ulaganja o 436.944,35_ T79.778,79
22  |lzdaci vezani za EU projekte 0,00 0,(&
23 |Ostali i izvanredni izdaci 17.125,09 11.433,95
24  |lzdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 4.3i7,16 _ 0,0_0J
—25 Nabavna vrijednost prodane robe _ 0,00 0,00
UKUPNI RASHODI | IZDACI (1-25) 17.224.561,68 20.920._796,21

Ukupni rashodi iznosili su 20.920.796,21 eura §to je za 3.696.234,53 eura ili 21,46% vide u odnosu na isto

razdoblje prethodne godine.
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1. Materijalni rashodi — ukupni materijalni rashodi su u odnosu na isto razdoblje protekle godine povecani su za
493.887,23 eura ili 18 %. Najvedi rast odnosi se na Zivefne namirnice gdje je povecanje 37,49% u odnosu na
prethodnu godinu i energiju gdje je porast od 23,97% u odnosu na prethodnu godinu zbog rasta cijena. Rashodi
za tekuce odrZavanje povecani su u odnosu na prethodnu godinu za 53,28% zbog potreba odriavanja opreme
kako bi bila u funkciji i omoguéila nesmetani rad svih organizacijskih jedinica. Rashodi obuhvadaju usluge
odrZavanja, pumpi i plamenika u kotlovnicama, strojeva za pranje, sudenje u glaanje u praonici rublja, odrfavanje
klima uredaja i sustava za klimatizaciju, rashladnih komora, odriavanje prijevoznih sredstava, odriavanje RTG
uredaja i druge medicinske opreme, pro&is¢ivata zraka, video nadzora, telefonske centrale, odriavanje dizala,
popravak parovoda u praonici rublja, odravanje strojeva i uredaja u centralnoj kuhinji, vatrogasnih aparata i sl.
Ostali rashodi izvreni u iznosu 933.767,12 eura odnose se na komunalne usluge (voda, kanalizacija, odvoz
komunalnog i infektivnog otpada), raéunalne usluge, premije osiguranja, zakupnine za opremu, ugovore o djelu,
usluge vezane za zastitu na radu i zastitu od poZara, premije osiguranja i sl.

2. Rashodi za zaposlene - u odnosu na prethodnu godinu porasli su za 2.744.290,53 eura ili 20,66% jer je
povecana osnovica za izratun place od 1. travnja za 2% te od 1. listopada za 5% te isplate priviemenog dodatka na
placu od 1. lipnja za odredene kategorije visine bruto place sukladno Odluci Vlade RH. Isto tako na visinu rashoda
utjecala je izmjena Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluzbama koja se
mijenjala dva puta (NN 23/23 i 46/23).

PLACE | IZDACI ZA ZAPOSLENE 2022, 2023.
1 | Bruto place djelatnika 10.821.767,47 13.085.617,84
- deZurstva i pripravnost 250.205,59 253.462,39
2 | Place po odbitku poreza i doprinosa 7.700.808,02 0.204.524,54
3 | Doprinosi na placu 1.632.230,41 1.962.400,72
4 | Prosjecna bruto placa po zaposlenom (mjeseé&no) 1.436,06 1.728,16
5 | Prosjecna neto placa po zaposlenom (mjese&no) 1.021,83 1.215,60
6 | TroSkovi prijevoza 328.423,52 364.650,28
7 Ostali i.zd?ci.za zai!aosflene (otpremnine, pomodi, 464.110.43 548.512 06
pokloni djeci, boZiénica) 2 '

Navedeni rast placa pratilo je i povecanje cijene usluga i ugovorenog proracuna od strane HZZO-a. Medutim, to
povecanje prorauna i cijena zdravstvenih usluga pratilo je samo dio povecanja rashoda za place dok ostali izdaci
za place nisu obuhvaceni izmjenom visine proracuna (limita). Tijekom 2023. godine naknada za prijevoz na posaoi
s posla rasla je s obzirom na cijenu goriva, povecani su iznosi za boZicnicu, regres i sli¢no. za regres smo u 2023,
godini isplatili 193,488,96 eura, za boZi¢nicu 194.400,00 eura i dar djeci u iznosu 33.200,00 eura.

3. izdaci za kapitalna ulaganja — u odnosu na prethodnu godinu vedi su za 542.834,47 eura sukladno planiranim

nabavama iz DEC sredstava Sisatko moslavacke Zupanije u iznosu 214.714,00 eura i to uredaj za dezinfekciju zraka
(2 komada za potrebe Izolacijske jedinice — COVID kako bi se poboljfali uvjeti kod pacijenata koji su COVID
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pozitivni), kreveti s motorom (15 komada za potrebe Odjela za psihosomatsko lije¢enje jer su postojeci kreveti
stari i bilo ih je potrebno zamijeniti, projekt energetske uéinkovitosti za potrebe 5 odjela forenzitke psihijatrije sa
zamjenom opreme u kotlovnici i solarnim panelima na ravnim krovovima za dogrijavanje tople potro3ne vode za
potrebe natjecaja za energetsku obnovu zgrada, a izvrienjem projekta uétedjeli bi rashode za energiju, izvedbeni
projekt vatrodojave za 4 odjela kroni¢ne psihijatrije (IA, 1B, IIA, I1B) Poliklinike za fizikalnu terapiju, elektrotehnicki
projekt opée i sigurnosne unutarnje LED rasvjete za 4 odjela kronicne psihijatrije (1A, 1B, 1IA, 11B), i poliklinike za
fizikalnu terapiju, rekonstrukcija stroja za sudenje rublja T154 i RSP 50, rekonstrukcija stroja za pranje rublja PC
120 i PCF 42 te rekonstrukcija stroja za glatanje rublja PT500/2700 u Praonici rublja kako bi im se produZio vijek
upotrebe.

Ministarstvo zdravstva financiralo je nabavu opreme za opremanje palijativnog odjela u iznosu od 297.687,50
eura te su nabavljeni: elektriéni kreveti za intenzivnu njegu i standardnu njegu, noéni ormari¢i s plotom za
hranjenje, madraci 4. stupanja antidekubitusa sa nepropusnom perivom PVC navlakom, antidekubitalni madraci
sa indikatorom teZine pacijenata, strederi za prijevoz pacijenata i za kupanje pacijenata, sustav za nadzor leZecih
pacijenata, stolice za prijevoz pacijenata, elektri¢ni sustav za podizanje pacijenata, pacijent monitor s
defibrilatorom, ventilator za hitne sluéajeve s bocama za kisik i stalkom, dijagnosticki ureda) za rano otkrivanje
kardiovaskularnih bolesti, spirometar, madraci sa nepropusnom perivom navlakom te kompleti za humano
vezivanje pacijenata - cijelo tijelo.

Struktura rashoda:

- rashodi za zaposlene 76,62%,

- materijalni rashodi 18,14%,

- rashodi za nabavu nefinancijske imovine 4,68%
- ostali rashodi 0,56%.

Struktura rashoda

_Kapitalna ulaganja

S%
w Materijalni ~ashodi
Al { Ostaliizdaci ® Rashodi za zaposiene
= 0% % Kapitalna ulaganja

% Os:ali izdaci
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Problematika vezana uz rashode:

* Rastrashoda za zaposlene zbog promjene osnovice za izratun place i visine naknada temeljem sporazuma
Vlade i sindikata na koji bolnica nema utjecaja.

* Odlazak lije¢nika specijalista na rad u druge zdravstvene ustanove u Zagrebu oteZava organizaciju rada i
zahtijeva povecani broj prekovremenih sati (viSe od zakonom propisanih) za pruZanje punog opsega
zdravstvene zastite.

* Prostorni smjestaj bolnice iziskuje povecane rashode za odriavanje, energiju i radnike zbog paviljonskog
tipa smjestaja odjela i sluzbi (npr. 5 plinskih kotlovnica za grijanje i toplu vodu).

REZULTAT POSLOVANJA B - _
Red. br. ] POKAZATEUI 2022. gadina 2023. godina
N 1 Ukupni prihodi B | B i6.181.552,59 1.9.473.20".1,7g
2. | IUkupni rashodi i izdaci - 17.2_24.561,68 2(520.796,21
- _3 Manjak prihoda _ - 1.043.009,09 - 1.#47.59;:4_6:.

U promatranoj godini povecan je manjak prihoda nad rashodima u odnosu na prethodnu godinu zbog rasta
rashoda za zaposlene temeljem odluka Vlade RH te rasta materijalnih rashoda (godidnji financijski iznos boZiénice
se povecalo u odnosu na 2022. godinu za 36,54% sa 142.378,39 eura u 2022. godini na 194.400,00 eura u 2023.
godini, odnosno boZi¢nica je porasla sa 232,27 eura na 300,00 eura po 2aposleniku, regres se povecao u odnosu
na 2022. godinu za 55,90% , sa 120.844,12 eura u 2022. godini na 188.400,00 eura u 2023. godini, odnosno
regres se povecao sa 199,08 eura na 300 eura po zaposleniku. ) zbog povecanja cijena energije (npr. godidnji
trodak plina u 2023. godini je iznosio 436.500,00 eura $to je za 77,73% vide nego u 2022. godini odnosno
245.603,88 eura), roba (izmedu ostalog poveéanje cijena prehrambenih namirnica unatoé Vladinom
antiinflacijskom paketu mje\ra, npr. krumpir koji je osnovna namirnica porasla je prosje¢no za 61,26% u odnosu na
2022. godinu) te radova i usluga ( povedanje cijena radova i usluga zbog povecanja cijena gradevinskog materijala
te nedostatka radne snage).
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OBVEZE

Ukupne obveze | Ukupno dospjele Ukupne obveze Ukupno
Opis obveze na dan obveze na dan dospjele obveze
31.12.2022. 31.12.2022. 31.12.2023. 31.12.2023.

Za lijekove 125.848,96 78.350,65 82.385,34 19.988,26
Za sanitetski materijal, krvii 171.000,86 110.080,16 81.071,76 20.378,42
krvne derivate i sl.
Za Ziveine namirnice 576.268,23 471.878,69 377.980,82 256.055,26
Za energiju 253.114,21 107.272,28 160.985,76 62.380,24
Za ostale materijale | 328.921,49 246.980,69 221.253,39 148.534,12
reprodukcijski materijal
i;ﬁ;lszne  neproizvodne 730.248,59 641.622,14 440.213,51 335.081,10
Za opremu (osnovna sredstva) 212.435,99 191.000,60 295.443,24 183.586,47
Obveze prema zaposlenicima 1.168.262,52 0,00 1.526.649,24 0,00
0 -

Bvgze 28 tsluggeciruglh 33.988,72 33.571,30 13.599,15 13.380,21
zdravstvenih ustanova
Obveze prema kqmltentnlm 0,00 0,00 0,00 0,00
bankama za kredite
Ostale nespomenute obveze 147.463,14 128.318,40 128.881,33 87.618,41
Obveze prema HZZO za manje 7.891.412,97 7.891.412,97 9.778.095,52 |  9.778.095,52
izvréeni rad
UKUPNE OBVEZE: 11.638.965,68 9.900.487,88 13.106.559,06 10.905.098,01

Ukupne obveze na dan 31.12.2023. godine iznose 13.106.559,06 eura. Dospjelo je 10.905.098,01 eura ili 83,20 %
svih obveza su dospjele pri éemu se 9.778.095,52 eura odnosi na obveze za manje izvréeni rad prema HZZO dok
obveze dobavljadima iznose 1.127.002,49 eura.

Rokovi placanja lijekova i potro$nog medicinskog materijala svedeni su unutar 60 dana jer su tijekom 2023. godine
iz drfavnog proratuna primljena namjenska sredstva za platanje tih dospjelih obveza u iznosu 793.275,13 eura.
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POTRAZIVANJA

Potrazivanja Ukiipno _ Ukupno
Opis potragivania na dan ) dospjela PotraZivanja na dospjela
PSR ) 31.12.2022 potraZivanja dan 31.12.2023. potraZivanja
o ' 31.12.2022. 31.12.2023.
PotraZivanja od HZZO-a po
osnovu pruZanja zdravstvene 0,00 0,00 0,00 0,00
zastite
Potrazivanja od HZZO-a temeljem
ugovora za usluge pruZene izvan 54.576,15 14.603,49 81.536,19 20.891,96
ugovorenog limita
PotraZivanja od dopunskog
zdravstvenog osiguranja 23.496,58 212,62 31.630,08 4.704,88
PotraZivanja s osnova ozljeda na
radu i profesionalne bolesti %00 0,00 0,00 0,00
PotraZivanja od drugih
zdravstvenih ustanova 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostala potraZivanja 379.332,40 62.099,41 372.723,08 60.788,85
UKUPNA POTRAZIVANJA: 457.405,13 76.915,52 485.889,35 86.385,69

Ukupna potraZivanja bolnice na dan 31.2.2023. godine iznose 485.889,35 eura i odnose se na potraZivanja od
HZZO za izvriene usluge izvan limita u iznosu 81.536,19 eura, dopunskog osiguranja u iznosu 31.630,08 eura i
ostalih potraZivanja u iznosu 372.723,08 eura, a odnose se na: potraZivanja za ispla¢ena bolovanja preko 42 dana
u iznosu 29.873,85 eura, Ministarstva zdravstva za smjestaj neubrojivih osoba u iznosu 168.951,52 eura,
deZurstva specijalizanata u iznosu 21.461,83 eura, potraZivanja za dionice u iznosu 17.300,00 eura, potraZivanja
2a trodkove specijalizacije u iznosu 102.883,01 eura, potraZivanja za najamnine u iznosu 9.190,12 eura,
potraZivanja od sudova za izvriena vjestadenja u iznosu 5.984,65 eura, otkup stanova u iznosu 2.050,69 eura,
potraZivanja od zdravstvenih ustanova za sufinanciranje rada srediinje sluibe za unutarnju reviziju u iznosu
2.079,29 eura, potraZivanja za dane predujmove u iznosu 2.531,68 eura, potraZivanja za participacije 458,54 eura i
druga nespomenuta potraZivanja u iznosu 9.957,83 eura.

17



Analiza Mjera za otklanjanje uzroka manjka prihoda

Prilikom donogenja proraéuna za 2023. godinu Upravno vijece donijelo je Program mjera za smanjenje manjka
prihoda u poslovaniju tijekom 2023. i naredne dvije godine. Plan mjera bio je:

R::j' Mjera Nadin provedbe Uéinak
Provedena nuina
L Samo nuZna, opravdana i neophodna nova zapo$ljavanja. Rashodi
Smanjenje rashoda za ] . R ]
1. Japoslene zapoéljavanja zbog odlaska u mirovinu i za zaposlene rasli zbog
P otkaza ugovora o radu rasta osnovice za platu i
privremenog dodatka.
Smanjenje rashoda Ar.\allza. Sv'ﬁ gastioaal r{noguc_e dodatr\e Zbog inflacije i rasta
2, . racionalizacije bez ugroZavanja redovitog " .
poslovanja . cijena nema ucinka
poslovanja
- Analiza svih zahtjeva sa odjela za nabavom Nabavljano neophodno.
Smanjenje rashoda za s . . , .
" opreme ili izvodenje radova te odobravanje MIZ financirao nabavu
3. nabavu nefinancijske . o g iy
imovine neodgodivih potreba zbog kojih je ugrozeno medicinske opreme za
redovito obavljanje djelatnosti palijativni odjel
Povedanje prihoda Suradnja s lije¢nicima koji su voditelji DB na Povg.c an broj Iueéfznl!\
4. . . - . = pacijenata, povecani
dnevnih bolnica povecanju broja pacijenata S
prihodi
Povetanje prihoda u - g Poveﬁéan broj |ueéen|h
5. . ' . Kontrola prijema i otpusta pacijenata, povecani
stacionarnoj djelatnosti 5
prihodi
Povecanje pri
ove n‘J.e Pn_t:oda v Povedan broj lije¢enih
specijalistitko - . i .
6. - . Pracenje listi ekanja pacijenata, povecani
konzilijarnoj rihodi
zdravstvenoj zastiti P ' J

Najveéi utinak ostvaren je u podruéju povecanja pr
zdravstvene zadti

tendencija pada broja pacijenata na odjelima psihijatrije na razini RH te povecavati izvanbolnicke sadrzaje.

Na temelju analiza i pracenja bolni¢kog su

moslavacke tupanije u 2023. godini planiralo se prosirenje usluga pruzanja zdra

tendencija pada broja pacijenata na odjelima psihijatri
sadrzaja, Bolnica planira provesti racionalizaciju broja k

normalno izvréenje limita koje dobiva od HZZO-a, a da standard i kvaliteta

se poveca. Takoder planira se u naredne dvije godine proSirenje dnevnih bolnica i jatan

smislu proirenja dijagnostickih i terapijskih usluga.

ihoda od stacionara, dnevnih bolnica i poliklini¢ko konzilijarne
te. Dalje ¢e se nastaviti sa proirenjem usluga pruzanja zdravstvene zaltite s obzirom da je

stava, strategija razvoja zdravstvenog sustava u RH i na razini Sisacko-
vstvene zadtite. S obzirom da je
je na razini RH i naglasak na povecanju izvanbolnickih
reveta na nadin da postojeci kapaciteti mogu osigurati
lije¢enja ne bude smanjena odnosno da
je poliklinickih kapaciteta u
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Sukladno planu izmjena i dopuna postojecih kapaciteta vezano za izmjenu Mrede javne zdravstvene sluibe
predloZili smo slijedeée izmjene:

Stacionar

Akutni kreveti 3070000 40

Intenzivni kreveti 3070700 4
Psihijatria Kroniéni kreveti 3910000 285
Forenzicki kreveti* 3070200 208

Djecja i adolescenta psihijatrija 3070400 17
UKUPNO: 554

Palijativni kreveti 396000 40

Palijativna skrb | UKUPNO: 40
SVEUKUPNO: 594

Specijalisticko-konzilijarna zdravstvena zastita

Poliklinika za psihijatriju

- Ambulanta za opcu psihijatriju (lokacija Popovaca, Sisak i KriZ)

- Ambulanta za biologijsku psihijatriju

- Ambulanta za socijalnu psihijatriju

- Ambulanta za forenzi¢ku psihijatriju

- Ambulanta za psihoterapiju

- Ambulanta za psihotraumu

- Ambulanta za alkoholizam i druge ovisnosti (lokacija Popovaca i Sisak)
- Ambulanta za gerontopsihjatriju

Poliklinika za internistitko lijec¢enje i dijagnostiku (s dnevnom bolnicom)
- Opda internisti¢ka ambulanta

- Kardiolo$ka ambulanta

- Ambulanta za endokrinologiju

- Dijabetolo$ka ambulanta

- Gastroenterolo$ka ambulanta

- Ambulanta za endoskopiju

Poliklinika za neurologiju i neurofiziolotku dijagnostiku (s dnevnom bolnicom)
- Neurolodka ambulanta
- Ambulanta za bol

Poliklinika za radiologiju i ultrazvuény dijagnostiku
- Klasi¢na i kontrastna dijagnostika
- U2V dijagnostika

Poliklinika za dje¢ju i adolescentnu psihijatriju s dnevnom bolnicom
- Ambulanta za djegju i adolescentu psihijatriju

- Dnevna bolnica za djegju i adolescentu psihijatriju

- Psiholoska ambulanta za djecu i adolescente

- Logopedska ambulanta
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U prilog stjecanja specijalne bolnice od nacionalnog interesa ide i statistika koja prikazuje da je 11% pacijenata iz
Sisadko-moslavacke Zupanije, a 89% iz ostalih Zupanija - Bjelovarsko-bilogorska, Brodsko-posavska, Dubrovacko-
neretvanska, Grad Zagreb, Istarska, Karlovalka, Koprivni¢ko-krizevacka, Krapinsko-zagorska, Li¢ko-senjska,
Medimurska, Osjecko-baranjska, Poseiko-slavonska, Primorsko-goranska, Splitsko-dalmatinska, Sibensko-kninska,
Vara¥dinska, Virovititko-podravska, Vukovarsko-srijemska, Zadarska, Zagrebacka.

Za nacionalni interes vaZno je istaknuti i sljedece planirane kapacitete:

e Forenzika — 200 kreveta za odrasle na 5 odjela i 8 za djecu i adolescente na lokaciji Ravnik

» Djedja i adolescentna psihijatrija — 17 kreveta s poliklinikom i dnevnom bolnicom

« Palijativna skrb — 40 kreveta, posudionica pomagala, savjetovalidte za palijativnu skrb, koordinator za palijativhu
skrb.

Rast izvanbolnic¢kog sustava lije¢enja

U proteklom jednogodi$njem razdoblju nastavili smo prodirivati opseg pruZanja izvanbolnickih usluga, a sve u
skladu sa svojim kljuénim ciljevima. Trenutno aktivni izvanbolnicki programi koje Bolnica provodi su:

e Dnevna bolnica za psihijatriju Sisak

e Dnevna bolnica za alkoholizam i druge ovisnosti Sisak

e Ambulanta za op¢u psihijatriju Sisak

e Ambulanta za opéu psihijatriju KriZ

Ovdje je potrebno istaknuti dodatno prilagodavanje potrebama nasih pacijenata kroz omogucavanje dostupnasti
usluga u popodnevnim satima.

Pro$irenje djelatnosti
Za potrebe proSirenja opsega i vrsta usluga pruZanja zdravstvene zastite za u postupku smo prosirenja djelatnosti
za

e Radna terapija

e Fizikalna medicina

e Zdravstveni turizam

Utjecaj covid- 19 pandemije

Tijekom 2023. i dalje je u funkciji bila ranije osnovana lzolacijska jedinica u zajednici koja je osnovana kao posebna
sigurnosna mjera za zadtitu pudanstva od zarazne bolesti COVID-19 tzv. ,tercijarni centar” za Sisatko-moslavacku
supaniju. Navedena jedinica je tijekom 2023. godine zbrinula 117 COVID-19 oboljelih s podrutja Sisatko-moslavacke
fupanije, a pri radu bolnica je ustupila opremu, prostor, ljudske (npr. lije&nici, medicinske sestre/tehnicari,
njegovatelji i sprematice/servirke) i druge resurse (npr. kuhinja, praona i tehnicka sluzba).
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Projekti

NEUROPSIHIATRIISKA BOLNICA DR. IVAN BARBOT POPOVACA aktivno i kontinuirano sudjeluje u prijavama na
natjecaje koje objavljuju nadlezna tijela za provedbu EU i nacionalnih fondova te ostalim natjeéajima usmjerenim na
razvoj i unapredenje nasih usluga.

NPBP u suradnji sa Sisa&ko-moslavackom Zupanijom i Ministarstvom zdravstva sudjeluje u projektu Adaptacija i
dogradnja dva postojeca objekta na lokaciji Ravnik, izgradnja sportske dvorane i vanjskog igraliSta te izgradnja
nove zgrade Poliklinike za djecju i adolescentnu psihijatriju procijenjene vrijednosti oko 5.500.000,00€. Radi se o
projektu od nacionalnog interesa za koji je Vlada Republike Hrvatske osigurala sredstva, a gijom ¢e se realizacijom
Bolnici dati znacajna uloga u zdravstvenom sustavu RH.

U tijeku je provedba projekta lzgradnja dizala na odjelu gerontopsihijatrije vrijednosti 261.102,06€. Projektom ée
se izgraditi pristupna cesta koja ¢e omoguditi pristup sanitetskim vozilima do dizala te ugraditi vanjsko panoramsko
dizalo na jugozapadnom prodelju zgrade Vii odjela unutar kruga NPBP. Svrha provedbe projekta je rjesavanje
pristupalnosti objektima osobama s invaliditetom i smanjenom pokretljivosti.

U 2023. godini uspje$no je prijavljen i proveden Projekt rekonstrukcije kanalizacije i vanjsko uredenje kruga
Zavoda Bakovici i projekt kupnje medicinske opreme za NPBP“ Cija je vrijednost 35.000€, a financiran je kroz
Program prekograni¢ne suradnje izmedu Republike Hrvatske i Bosne i Hercegovine od strane Ministarstva
regionalnog razvoja i fondova EU Republike Hrvatske. Kroz navedeni projekt Bolnica je nabavila 40 antidekubitalnih
madraca, 10 sklopivih 4ul toaletnih i tug stolica na kotaci¢ima, 5 kadica za pranje kose i 5 prijenosnih aspiratora
ukupne vrijednosti 15.459,00€.

Putem projekta ,Pobolj$anje dostupnosti usluga Poliklinike za internistitku dijagnostiku i lijeéenje kroz nabavu
novih holtera tlaka i holtera EKG-a“ koji je realiziran zahvaljuju¢i HEP-ovom natjecaju ,Svjetlo na zajednickom putu”
Bolnica je nabavila tri nova uredaja: dva holtera tlaka i jedan holter EKG-a ukupne vrijednosti 4.595,00€.

U sklopu Javnog poziva za sufinanciranje nabave uredaja za sprjecavanje nastanka biootpada (otpada od hrane) u
bolnicama i specijalnim bolnicama Fonda za zagtitu okolida i energetsku ucinkovitost uspjesno smo proveli projekt
»Nabava uredaja za sprjeavanje nastanka biootpada - dehidrator” ukupne vrijednosti 19.303,15€, od ¢ega Fond
sufinancira 40%, odnosno 7.721,26€.

Projektom ,Paket za NJU” y sklopu dm natjecaja {ZAJEDNO} za bolje sutra vrijednosti 6.589,53€ osiguralo se 600
paketa osnovnih higijenskih potreptina i higijenskih uloZaka za pacijentice koje se lijece u nadoj Bolnici.

Na natje¢aj ENERGETSKA OBNOVA ZGRADA JAVNOG SEKTORA 2023. koji se financira iz Nacionalnog plana
oporavka i otpornosti 2021. — 2026. prijavljena su Eetiri projekta ukupne vrijednosti 6.697.902,27€ za koje se ¢ekaju
rezultati:

1. Zgrada S odjela forenzi¢ke psihijatrije — 3.992.844,58¢

2. Zgrada odjela za psihoterapiju s dnevnom bolnicom — 333.308,75€

3. Zgrada tehnickih i usluznih poslova — 685.410,00€

4. Upravna zgrada - 1.686.338,94€
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Ulaganje u radnike

Do znatajnih promjena doslo je na trZistu rada u segmentu pronalaska novih radnika. Pod tim smatramo problem
pronalaska i zdravstvenog i nezdravstvenog kadra s obzirom da su obje skupine vaZne za organizaciju i odrZavanje
sustava. Bolnica ulaZe u edukaciju radnika i podrzava isto u skladu s moguénostima. Otekujemo da e svioni koji se
samostalno obrazuju trafiti priznavanje novostecene spreme, a da bi zadriali i privukli nove i kvalitetne kadrove
Bolnica ¢e podriati takve promjene jer smatramo da bez kvalitetnog kadra ne¢éemo mo¢i adekvatno pratiti sve
zahtjeve cjelokupnog sustava. Poduzeti ¢emo sve moguce aktivnosti kako bi nadi radnici bili zadovaoljni.

Nastavno - edukativne aktivnosti

Bolnica je nastavna baza brojnih sveucilista i veleutiliéta te su se brojna odradivanja strukovnih vjezbi i usavriavanja
odvijala u na3oj bolnici. To su: Sveuciliste u Splitu, Sveuciliéte u Zagrebu Farmacetsko- biokemijski fakultet,
Sveugiliéte J.J. Strossmayer u Osijeku, Sveuiliste u Zagrebu, fakultet Hrvatskih studija, Sveuciliste u Rijeci, Filozofski
fakultet, Pravni fakultet Osijek Sveudilidta J.J. Strossmayera u Osijeku, Sveutilidte u Rijeci Filozofski fakultet,
Hrvatsko katoli¢ko sveuciliSte, Veleudiliste lvani¢-Grad, Zdravstveno veleutilidte Zagreb, Veleutilidte u Bjelovaru,
kola za medicinske sestre Mlinarska, Srednja 3kola Viktorovac Sisak, Srednja kola Pakrac te Visoka Skola Effectus.

U bolnici je tijekom 2023. godine organizirano:

Edukacija: Hitna stanja i odrzavanje Zivota uz upotrebu automatskog vanjskog defibrilatora. Cilj je bio da svi
lijeénici produ ovu edukaciju ¢ime (e se uvelike poboljsati kvaliteta pruzanja skrbi za pacijente u stanjima ozbiljne
sivotne ugrofenosti. Edukaciju su proveli djelatnici Edukacijskog centra Zavoda za hitnu medicinu Sisacko-
moslavacke.

Simpozij: ,Mjere prisile u psihijatrijskoj teoriji i praksi“ gdje je cilj bio okupiti stru¢njake te aktualizirati strunu
temu primjena mjera prisile, sputavanja te izdvajanja pacijenata u zdravstvu iz razli¢itih perspektiva s osvrtom na
svakodnevne probleme i ograniCenja s kojima se nosimo u svom radu.

Te&aj Ill. kategorije ,Palijativna skrb” organiziran u suradnji podruZnice Hrvatske komore medicinskih sestara
Sisatko — moslavacke fupanije i Veleudilidta Ivani¢-Grad. Struéna radionica bila je namijenjena stru¢nom
usavriavanju djelatnika zaposlenih u 2dravstvenim ustanovama i ustanovama socijalne skrbi.

Poliklinika za neurologiju i neurofiziolosku dijagnostiku u cilju podizanja svjesnosti o vaZnosti prevencije mozdanog
udara organizirala je dane otvorenih vrata. Tim povodom lijeénici Poliklinike su zainteresiranim gradanima obavili
pretragu Color Doppler karotidnih i vetrebralnih arterija.

Djelatnici bolnice, lije€nici, psiholozi, socijalni radnici, medicinske sestre/tehnicari aktivno i pasivno sudjelovali su
na mnogobrojnim nastavno-edukativnim aktivnostima (simpoziji, struéni skupovi, predavanja u suradnji s
farmaceutskim kuéama, edukativne radionice, itd.).

Plan je u narednom razdoblju nastaviti razvijati nastavno-obrazovne te znanstveno-istraZivacke kapacitete i
sposobnosti ustanove, odnosno poboljsati mogudnosti sudjelovanja, vodenja i upravljanja transdiscipliniranim i
multidiscipliniranim, domacim i medunarodnim, struénim, znanstvenim i istraZivakim projektima i drugim
aktivnostima s ciliem povecanja ostvarenja prihoda mimo ugovornih obveza s HZZO-om.
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NEUROPSIHIJATRIJSKA BOLNICA DR. IVAN BARBOT POPOVACA

Jelengradska 1, 44317 Popovaca
Tel.: +385 44 569 200, Ravnateljica: +385 44 569 202, Fax: +385 44 679 005
IBAN: HR8324840081104545324, QIB: 76024026802
Ravnateljica: prim. Marina Kova¢, dr. med., E-mail: pisarnica@bolnicapopovaca.hr, Web: www.npbp.hr

Temeljem ¢lanka 84, Zakona o edravstvenoj zastiti (Narodne novine, broj: 100/18, 125/19,
147/20, 119/22, 156/22 i 33/23) i ¢lanka 13, Statuta NEUROPSIHIJATRIISKE BOLNICE DR. IVAN
BARBOT POPOVACA. Upravno vijede NEUROPSIHIJATRIJSKE BOLNICE DR IVAN BARBOT
POPOVACA na 43, sjednici koja je odrzana dana 27. veljace 2024, donijelo je slijedecu

Odluku

1. Usvaja se [zvjesée o radu i financijskom poslovanju NEUROPSIHIJATRIJSKE BOLNICE DR.
- IVAN BARBOT POPOVACA za 2023. godinu.

Predsjednik Upravnog vijeca
Danijel Sugija, dipl.ing.

URBROJ: DA 2176-128-1-747-2/24.

Dostaviti:
1. Ravnateljica;
2. Pismohrana.
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