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Na temelju ¢&lanka 44. Statuta SisaCko-moslavacke Zupanije (,,SluZbeni glasnik
Sisa¢ko-moslavacke Zupanije®, broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-pro€iséeni tekst, 5/20 i
9/21) zupan Sisacko-moslavacke Zupanije 30. rujna 2021. godine razmotrio je IzvjeSée o radu
i financijskom poslovanju Doma zdravlja Kutina za 2020. godinu i utvrdio Prijedlog
Zaklju€ka o primanju na znanje Izvje$¢a o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja
Kutina za 2020. godinu.

Zupan SisaCko-moslavacke Zupanije predlaze Zupanijskoj skupstini  Sisacko-
moslavacke Zupanije da razmotri Izvje$ce i donese Zakljuak o primanju na znanje Izvjescéa o
radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Kutina za 2020. godinu.




PRIJEDLOG

Na temelju ¢lanka 28. i ¢lanka 72. Statuta Sisatko-moslavacke Zupanije (“SluZzbeni
glasnik Sisacko-moslavacke zupanije®, broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-pro&isceni
tekst, 5/20 i 9/21) i &lanka 85. stavak 2. Poslovnika Zupanijske skupstine Sisagko-moslavatke
Zupanije (“Sluzbeni glasnik Sisa¢ko-moslavacke Zupanije”, broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13 i
29/18) Zupanijska skupstina Sisatko-moslavadke Zupanije na . sjednici odrZanoj
2021. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

o primanju na znanje Izvjes¢a o radu i financijskom poslovanju
Doma zdravlja Kutina za 2020, godinu

I:

Prima se na znanje Izvjesce o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Kutina za
2020. godinu.
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Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Sisaéko-moslavacke Zupanije‘.

KLASA:
URBROJ:
Sisak,

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDSJEDNIK
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mr. Mijo Sepak



OBRAZLOZENJE
Zakljuc¢ka o primanju na znanje Izvje$éa o radu i financijskom poslovanju
Doma zdravlja Kutina za 2020. godinu

I. PRAVNI TEMELJ

Pravni temelj za dono$enje predloZenog Zakljucka su ¢lanci 28. i 72. Statuta Sisacko-
moslavacke Zupanije (“Sluzbeni glasnik Sisa¢ko-moslavacke Zupanije", broj 11/09, 5/10,
2/11, 3/13, 5/18, 3/20-pro&is¢eni tekst, 5/20 i 9/21) i &lanak 85. stavak 2. Poslovnika
Zupanijske skupstine Sisa¢ko-moslavacke Zupanije (“SluZbeni glasnik Sisa¢ko-moslavatke
Zupanije", broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13 1 29/18).

II. SVRHA ZBOG KOJE SE DONOSI ZAKLJUCAK

Clankom 72. Statuta Sisadko-moslavacke Zupanije (“Sluzbeni glasnik Sisagko-
moslavacke Zupanije", broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-pro¢iséeni tekst, 5/20 i 9/21)
propisano je da su ravnatelji ustanova kojih je osnivaé 7updnua duzni po potrebi, a najmanje
Jjednom godisnje, podnijeti izvje§éa Zupanu koji ih razmatra i upuéuje Zupanijskoj skupstini.

Clankom 85. Poslovnika Zupanijske skupstine Sisadko-moslavagke zupamJe
(,,Sluzbeni glasmk Sisacko-moslavacke Zupanije”, broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13 i 29/18)
utvrdeno je da Zupanuskd skupstina razmatra izvje$ca, analize i informacije i povodom istih
donosi zaklju¢ak. Zaklju¢kom se zauzimaju stavovi, izraZavaju misljenja, prihvaéaju izvjeica
1 informacije, te rjeSavaju druga pitanja iz nadleZnosti za koje nije predvideno donosenje
drugog akta.

Odredbom ¢lanka 28. Statuta Sisatko-moslavacke Zupanije (“Sluzbeni glasnik
Sisacko-moslavacke Zupanije", broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13, 5/18, 3/20-pro&idéeni tekst, 5/20 i
9/21) propisana je nadleZnost Zupanijske skupstine za donosenje predlozenog Zakljucka.

U skladu sa gore navedenim, ravnateljica Doma zdravlja Kutina dostavila je Izvjesée o
radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Kutina za 2020. godinu, a koje je na 28.
sjednici odrzanoj 03. veljade 2021. godine usvojilo Upravno vijeée.

Molimo da predloZzeni akt uvrstite na dnevni red sljedeée sjednice Zupanijske
skupstine.

Prilozi:
1.) [zvjes¢e o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Kutina za 2020. godinu,
2.) Odluka Upravnog vije¢a, URBROJ: 2176-122-01-78-21, od 03.02.2021.



DOM ZDRAVLJA KUTINA
Kutina, A. G. Matosa 42
Urbroj:2176-122-02-70-21
Kutina, 28.01. 2021.

PREDMET: Izvje$ée o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja
Kutina za 2020. godinu

Temeljem ¢lanka 87. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN br. 100/18, 125/19, 147/20 ) i
¢lanka 21. Statuta DZ Kutina, podnosi se Izvje$ée o radu i financijskom poslovanju Doma
zdravlja za 2020. godinu.

| USTROJSTVO DOMA ZDRAVLJA KUTINA

A) ZDRAVSTVENE DJELATNOSTI

DZ Kutina u okviru svoje djelatnosti obavlja sljedece:

1. djelatnosti ugovorene sa HZZO-m na razini primarne zdravstvene zadtite

2. djelatnosti ugovorene sa HZZO-m na razini specijalisticko-konzilijarne zdravstvene
zastite

3. djelatnost iz djelokruga medicine rada -koju obavljamo temeljem ugovora sa HZZO-

m

ljekarnicka djelatnost - pruzamo u Ljekarni Lipovljani

obavljamo poslove u okviru povedanog zdravstvenog standarda - osiguravamo

dolaske specijalista iz bolnica ,dr Ivo Pedisi¢ , Sisak i NB ,dr [van Barbot" Popovacda u

Kutinu i Novsku

6. djelatnost direktno ugovorena s Ministarstvom zdravstva- zdravstvena zastita osoba
smijeStenih u Prihvatiliite u Kutini

Ul

A1l. Organizacija PZZ u Domu zdravlja Kutina- stanje na dan 31.12.2020.

PRIMARNA ZDRAVSTVENA ZASTITA - broj timova u sastavu DZ Kutina

ambulanti

V. LUDINA

POPOVACA
KUTINA

B. JARUGA

LIPOVLJANI

NOVSKA

Lokacﬁa obiteljska med. | dentalna med. Einekologija pedijatrija

W=~ N O

NN = U=



RAJIC J 1 0 ‘ 0 0

JASENOVAC 1 1 —'Jr 0 0o
ukupno | 17 11 ,' 1 2

1. | Patronaza ukupno 11 patronaznih sestara/tehni¢ara od kojih

- 2 rade na podrucju Grada Popovace i opéine Velika
Ludina

- 5radina podrudju Grada Kutina

- 1radina podrucju opéine Lipovljani

- 3rade na podrudju Grada Novska i opéine Jasenovac

2. | Odjel palijativne Ovaj Odjel ugovoren je od 01. travnja 2018. godine i dalje,
skrbi bolesnika sastoji se od tri djelatnika:

- 1 lije¢nika specijaliste na pola radnog vremena,

- 1 prvostupnice sestrinstva u mobilnom palijativnom

timu i

-1 prvostupnice kao Koordinatora palijativne skrbi.

A.2. Organizacija specijalisti¢cko-konzilijarne zdravstvene zastite

SPECIJALISTICKO-KONZILIJARNA ZDRAVSTVENA ZASTITA

1 Odjel radioloske dijagnostike
i UZv

-radi na dvije lokacije , u Kutini i Novskoj, ukupno
zaposleni:

- 1 spec. radiolog, na % radnog vremena, 1 na
ugovor o posl. suradnji

- 3 prvostupnika /ing.med. radiologije

- 1 administrativni referent

2. | Odjel fizikalne medicine i
rehabilitacije

-radi na dvije lokacije, u Kutini i Popovadi, ukupno
zaposleni:

- 1 spec. fizijatar

- 1 medicinska sestra

- 9 prvostupnika fizioterapije,

- 3 fizioterapeutska tehnicara

-radi na lokaciji Kutina, ukupno zaposleni:
-1 spec. neurolog, na %42 radnog vremena
-1 medicinska sestra - _

3. | Spec. neurolo$ka ordinacija
4, | Spec. psihijatrijska
ordinacija

-radi na lokaciji Kutina, ukupno zaposleni:
-1 medicinska sestra

-temeljem ugovora o posl. suradnji dolazi 1 spec.
psihijatar na 1/2 radnog vremena




A.3. Medicina rada i sporta

MEDICINA RADA I SPORTA
|
1. | Odjel medicine rada i -radina jednojlokaciji u Kutini,
sporta ukupno zaposleni:
- 1 spec. medicine rada i sporta
- 1 medicinska sestra
- za rad psihologa imamo zakljuéen ugovor o
poslovnoj suradnji s poliklinikom Intermed.
A.4. Ljekarnicka djelatnost
LJEKARNA LIPOVLJANI

1. | Ljekarna Lipovljani

-radi na jednoj lokaciji u Lipovljenima,
ukupno zaposleni:

- 1 mag. farmacije
- 1 farmaceutski tehniéar

A.6. Zdravstvena zastita osoba smjestenih u Prihvatili$te u Kutini

| PRIHVATILISTE U KUTINI

1. | PruzZanje zdravstvene
zastite osobama
smjeStenim u Prihvatiliite
u Kutini, sukladno ugovoru
potpisanom s
Ministarstvom zdravstva

-radi na jednoj lokaciji u Kutini, u ordinaciji koja se
nalazi u Prihvatili$tu, ukupno zaposleni:

- 1 doktor medicine- temeljem ugovora o poslovnoj
suradnji

B) NEZDRAVSTVENE DJELATNOSTI

NEZDRAVSTVENE DJELATNOSTI

1. | Ured uprave

-radi na jednoj lokaciji u Kutini,




ukupno zaposleni:

ravnateljica
1 administrativni referent

2. | Sluzba pravnih,
kadrovskih poslova

op¢ih i

-radi na jednoj lokaciji u Kutini,
ukupno zaposleni:

0 mag iur- na tom radnom mjestu nema
izvrditelja ve¢ niz godina, poslove
pravnika uz sve poslove ravnatelja,
obavlja ravnateljica

1 referent za kadrovske poslove i zastitu
na radu, VSS

1 Voditelj tehnicke sluzbe

1 domar-lozac- radi u Ispostavi Novska

3. | Sluzba ekonomsko-
financijskih poslova

radi na jednoj lokaciji u Kutini,
ukupno zaposleni:

1 mag oec. na % radnog vremena
1 prvostupnik ekonomije
3 racunovodstvena referenta

I FINANCIJSKO POSLOVANJE DOMA ZDRAVLJA KUTINA U 2020.

GODINI
POKAZATELJI FINANCIJSKOG POSLOVAN)A
U RAZDOBL]U SIJECAN] - PROSINAC 2019./ 2020. GODINE
u kn
Red.
br POKAZATEL]JI [.-XII. 2019. [.-XII. 2020,
0 1 2 3
L. PRIHODI - PRIMICI
! || Prihodiod HZZO 17.237.952 19.816.124
2 Prihodi od dopunskog zdravstvenog
osiguranja 1.933.558 1.860.944
3 Prihodi na osnovi ozljeda na radu i prof. 243.455
N bolesti o B ; 190.368
4 Prihodi  od proracuna (sredisnji i 1.089.560
lokalni) | 1.328.649
5 Prihodi od ostalih korisnika 1.558.457 | 2.187.888
6 Prihodi od participacije 36.816 26.497
7 | Prihodi od EU projekata 110.457 178,174
8 | Ostaliiizvanredni prihodi 298.578 195,397
9 Primici  od financijske imovine i |
zaduzenja
UKUPNI PRIHODI I PRIMICI (1 - 9) 22.508.833 25.784.041




1. RASHODI - IZDACI

! | Lijekovi 130.553 123.965
2 Potrosni medicinski materijal 403.960 635.742
3 Krv i krvni pripravci
4 Zivezne namirnice
_S Medicinski plinovi 412 o
6 Materijal za odrzavanje ¢istoce 67.718 69.980
7 | Uredski materijal 88.632 74.070
8 Ostali razni materijal 20.597 19.181
9 Utro$ena energija 1.095.078 937.218
10 Ugradeni rezervni dijelovi 118.240 109.902
11 | Postanski izdaci 164.365 181.070
12 Tekuce i investicijsko odrzavanje 612.236 462.869
13 lzdaci za usluge drugih zdravstvenih 1.346.417 ) '
ustanova 1.305.231
14 | Ostali izdaci 1.232.809 1.191.389
Materijalni rashodi (1 - 14) 5.281.017 5.110.617
15 | Bruto place 13.710.924 14.347.185
16 Ostali rashodi za zaposlenike* 555.678 618.171
17 Doprinosi na place 2.013.797 2.064.660
18 Izdaci za prijevoz zaposlenika 614.294 502.764
19 Ostali materijalni rashodi za 81.886
zaposlenike™* 33.431
Ukupni rashodi za zaposlene (15 -
19) 16.976.579 17.566.211
20 | Financijski rashodi 10.739 19.231
21 Izdaci za kapitalna ulaganja 513.230 400.201
'_22 Izdaci vezani za EU projekte 79.332 198.462
23 Ostali i izvanredni izdaci 1.144 9.733
24 Izdaci za financijsku imovinu i otplate
Za]mova
25 Nabavna vrijednost prodane robe 2.843.492
UKUPNI RASHODI I IZDACI (1 - 25) 22.862.041 26.147.947
Vidak prihoda i primitaka 0 0
Manjak prihoda i primitaka 353.208 363.906
Visak prihoda ih prethodnih godina 1.660.075 ~ 1.306.867
B Manjak prihoda iz prethodnih godina 0 o
Korigirani visak prihoda 1.306.867 [ 942.961

Korigirani manjak prihoda

* Otpremnine, pomodi, jubilarne nagrade i

dr.

** Sluzbena putovanja, struéno usavriavanje zaposlenika, ostale naknade troékova
zaposlenicima i ostalo



U razdoblju 01.01.-31.12.2020. Dom zdravlja Kutina ostvario je prihode u iznosu
od 25.784.041 kn, a rashode 26.147.947 Kkn, $to je rezultiralo manjkom prihoda
iznosu od 363.906 kn.

1. PRIHODI
1. Prihodi od HZZO

U strukturi ukupno ostvarenih prihoda u razdoblju 1-12/2020 sudjeluju sa 77 %.

U odnosu na prethodnu godinu biljezimo porast ovih prihoda za 15%. Porast je najvecim
dijelom vezan za preuzimanje ljekarne u Lipovljanima.

0d 31.01.2020. godine u sastav Doma zdravlja Kutina uklju¢ena je ljekarna na lokaciji
Lipovljani, zbog odlaska dotada$njeg koncesionara u mirovinu i povrata ljekarnicke
djelatnosti u sastav Doma zdravlja Kutina.

Ljekarni¢ka djelatnost dio prihoda ostvaruje fakturiranjem ra¢una HZZO-u, dok drugi
dio prihoda ostvaruje direktnom prodajom u ljekarni (vlastiti prihodi).

2. Prihodi od dopunskog zdravstvenog osiguranja
- ¢ine ih prihodi koji se ostvaruju pruZzanjem zdravstvene zastite izvan okvira redovnog
osiguranja. U strukturi ukupno ostvarenih prihoda sudjeluju sa 7 %, te nema znacajnijeg
odstupanja u odnosu na prethodnu godinu.

3. Prihodi s osnova ozljeda na radu i prof. bolesti
- ¢ine 1% ukupno ostvarenih prihoda. Ostvaruju se fakturiranjem pregleda s osnova
ozljeda na radu i pregleda u Medicini rada.

4. Prihodi od prorac¢una
U strukturi ukupno ostvarenih prihoda u razdoblju 1-12/2020 sudjeluju sa 5 %.

Struktura prihoda od proracuna u 2020 godini - 1.328.649 kn:

e Iznos od 170.000 kn odnosi se na uplate Grada Kutine za sufinanciranje
povisenog zdravstvenog standarda na podrudju grada Kutine

e Iznos od 922.427 kn odnosi se na upladena decentralizirana sredstva iz
Zupanijskog proracuna sukladno realiziranom Planu decentraliziranih sredstava
za 2019. godinu.

e Iznos od 234.222 kn odnosi se na uplatu rata koncesijske naknade od strane SMZ
- dug iz 2019. godine - uplaceno 6 rata; preostali dug iz 2019. godine je 164.621
kn. Ostaje i dug za cijelu 2020. godinu od 287.820 kn



* Iznos od 2.000 kn odnosi se na uplatu iznosa povecanog zdr. standarda (Romi) po
Sporazumu za 2020. godinu; preostali dug po Sporazumu je 92.000,00

Nepodmirene obveze Zupanije prema Domu zdravlja sukladno potpisanim
Sporazumima, na dan 31.12.2020. iznose 544.441 kn (452.441 kn po osnovi
koncesijske naknade i 92.000 kn po osnovi sufinanciranja poviSenog
zdravstvenog standarda).

za 2019. godinu dug 164.621 - koncesijska naknada
za 2020. godinu dug 287.820 - koncesijska naknada
za 2020. godinu dug 92.000 -poveéani zdr.standard

1. Prihodi od ostalih korisnika

U strukturi ukupno ostvarenih prihoda u razdoblju 1-12/2020 prihodi od ostalih
korisnika sudjeluju sa 9%.

Prihode od ostalih korisnika ¢ine prihodi od zakupnine te prihodi od obavljanja posiova
vlastite djelatnosti ostvareni na trZidtu npr. usluge pruzene u Medicini rada, te prodana
roba u ljekarni.

BiljeZimo povecanje u odnosu na prethodnu godinu i to zbog ukljudivanja ljekarne u
sastav Doma zdravlja.

6. Prihodi od participacije

- Cine ih prihodi koji se naplaé¢uju od pacijenata koj nemaju dopunsko zdravstveno
osiguranje za pruZzene usluge u djelatnosti specijalisti¢kih sluzbi. U strukturi ukupno
ostvarenih prihoda sudjeluju sa manje od 1%.

7. Prihodi od EU projekata

Kao ravnateljica Doma zdravlja prijavila sam projekt ,Specijalisticko usavr$avanje
doktora medicine” te je odobreno sufinanciranje specijalisticko usavr$avanje jednog
lijecnika za spec. ginekologije i opstetricije za potrebe Doma zdravlja Kutina. Projektom
se u trajanju od 69 mjeseci osigurava specijalizacija. Uspjela sam u projektu dobiti i dio
sredstva za rad administrativne osobe tako da sam osigurala i dio pla¢e za jednog
referenta u ra¢unovodstvu.

Iznos od 178.174 kn odnosi se na odobrena i uplacena sredstva temeljem poslanih
zahtjeva za nadoknadom sredstava vezano za projekt »Specijalisticko usavrSavanje
doktora ginekologije i opstetricije Doma zdravlja Kutina® - za dr. Petkovi¢ Katié.

Tijekom 2020. godine zavrien je dosad najvedi projekt koji sam dobila i provodila u
Domu zdravlja Kutina ,Opremanje ordinacija primarne zdravstvene zaétite na podrudju
SMZ". Nositelj je bila Sisacko-moslavacka zupanija kao na$ osnivac¢ a projekt se odvijao u
dva dijela. Prvi dio odnosio se na nabavku opreme a drugi dio bili su infrastrukturni
radovi u objektima Doma zdravlja.



Predmetnim projektom nabavljena je oprema vrijednosti 2.166.527,50 kuna od kojih je
najznacajnija digitalni RTG uredaj vrijednosti 1,5 mil kn, digitalni ortopan 123.000 kn,
EKG 19.500 kn, dvije stomatoloske stolice 170.000 kn, 6 autoklava ukupne vrijednosti
115.000 kn, 3 sterilizatora ukupne vrijednosti 30.000 kn, te ostala medicinske oprema
za potrebe ordinacija. Roba je isporudivana tijekom 2019. i 2020. godine.

Drugi dio projekta - infrastrukturni radovi izvodeni su tijekom 2019. i 2020. godine a
vrijednost istih bila je 1.747.115,95 kn. U okviru ovih radova napravljeni su sljedeédi
radovi: u Velikoj Ludini zamjena vjetrobranskih vrata, sanacija postojecih sanitarnih
cvorova za potrebe osoba s invaliditetom, u Kutini je nabavljen i ugraden novi lift,
izvrSena zamjena vjetrobranskih vrata, sanacija postojecih sanitarnih ¢vorova za
potrebe osoba s invaliditetom na 3 lokacije, u Banovoj Jaruzi sanacija postojecih
sanitarnih ¢vorova za potrebe osoba s invaliditetom, u Lipovljanima ugradena kosa
stubi$na platforma , zamijenjena ulazna vrata te napravljena sanacija postojeéih
sanitarnih ¢vorova za potrebe osoba s invaliditetom, u Novskoj izvréena sanacija kose
rampe te sanacija postojecih sanitarnih ¢vorova za potrebe osoba s invaliditetom na 6
mjesta, u Jasenovcu izvr§ena zamjena vrata te sanacija postojeéih sanitarnih évorova za
potrebe osoba s invaliditetom.

8. Ostali prihodi

Ostali prihodi odnose se na: prihode od otkupa stanova, prihode od naknada $teta od
osiguranja, prodaja rashodovane imovine, tekuce donacije, te prihode od ostvarenih
rabata u ljekarnickoj djelatnosti.

Najveci iznos od ukupnih ostalih prihoda odnosi se ostvarene rabate u liekarnickoj
djelatnosti - 127.851 kn.

Ostali prihodi iznose 195.397 kn a ¢éine ih:

» prihod od otkupa stanova 5.055 kn
¢ prihode od naknada $teta od osiguranja 5.479 kn
¢ prihodi od rabata -ljekarna 127.851 kn
e prodaja rashodovane imovine 2.480 kn
e tekuce donacije 18.936 kn

ostalo -odbitak djel. stope odbitka pretpo. 32.890 kn

U prethodnoj godini 2019. iznosili su 298.578 kn a ¢inili su ih:
» prihod od otkupa stanova 18.290 kn
e prihode od naknada $teta od osiguranja 12.876 kn
prihodi po osnovu mjera zaposljavanja 222.586 kn

e prodaja rashodovane imovine 6.000 kn

e tekuce donacije 18.390 kn

* ostalo (naplaceni sudski troskovi i dr.) 20.436 kn
2. RASHODI

1. Materijalni izdaci



U strukturi ukupno ostvarenih izdataka u razdoblju 1-12/2020 materijalni izdaci
sudjeluju sa 20%, prethodne godine 23%

Materijalni izdaci za 1-12/2020 iznose 5.110.617 kn, te su ukupno gledano nesto manji u
odnosu na prethodnu godinu.

Gledajuci u strukturi, gotovo sve stavke su manje nego prethodne godine osim stavke
potro3nog medicinskog materijala gdje biljeZimo znacajno poveéanje.

Razlog je situacija sa epidemijom Covid 19 uslijed ega smo imali znacajno povecanje na
troSkovima potro$ne medicinske opreme (zatitna oprema za djelatnike i dr.) dok su
istovremeno sve ostale aktivnosti npr. razni radovi i odrzavanja obavljani u minimalnom
opsegu.

2. Rashodi za zaposlene
U strukturi ukupno ostvarenih izdataka u razdoblju 1-12/2020 ovi izdaci sudjeluju sa
67% (bruto place, doprinosi na place, izdaci za prijevoz zaposlenika i ostali rashodi
vezano za zaposlene).
Gledano u apsolutnom iznosu nematerijalni izdaci veéi su za 589.632 kn, a povecanje se
najvecim dijelom odnosi na bruto place i doprinose na plaée - povecanje je posljedica
primjena novih odredbi Kolektivnog ugovora o uvedanju plaéa.

Broj zaposlenih na dan 31.12.2020. iznosi 136, dok je na dan 31.12.2019. bio 132.

BROJ ZAPOSLENIKA

Rber"j‘ OPIS | L - XIL. 2019, 1. - XII. 2020.
1 Broj zaposlenika na poéetku razdoblja 132 132
2 Broj zaposlenika na kraju razdoblja - 132 136
5 (et meleianaosnon

lzvoriSte podataka: Kadrovska evidencija

3. Financijski rashodi
Ukupno za razdoblje 1-12/2020 iznose 19.231 kn, a najvec¢im dijelom se odnose na
usluge banaka i usluge platnog prometa.

4. lzdaci za kapitalna ulaganja

Ukupno za razdoblje 1-12/2020 iznose 400.201 kn.




Struktura kapitalnih ulaganja:

* racunalairacunalna oprema 38.991 kn
» uredska oprema i namjestaj 25.600 kn

® oprema za grijanje, ventilaciju i hladenje 17.460 kn

* medicinska oprema 228.150 kn

* ostala oprema 7.500 kn

* osobno vozilo 1 kom 82.500 kn

1znos od 228.150 kn za nabavu medicinske opreme odnosi se na:

* stetoskop -opcéa medicina 2 kom 2.222 kn
* elektronska vaga - ljekarna Lipovljani 5.000 kn
* comby eeg kapa - neurolo$ka ambulanta 3.875 kn
® lupa za oénu ambulantu 7.261 kn
* aspiratori djedji 2 kom 2.638 kn
* medio laser combi - uredaj za fiz. terapiju  20.468 kn
* spirometar - opéa medicina 8.344 kn
* apex locator za stom. ordinaciju dr Klai¢ 5.178 kn
* holteri tlaka 5 kom - opéa medicina 14.451 kn

* stomatolodka stolica za ord. u Lipovljanima 149.813 kn
* kompresor dentalni za ord. u Lipovljanima 8.900 kn

I1I OBVEZE I POTRAZIVANJA

1. OBVEZE

Ukupne obveze na dan 31.12.2020. iznose 1.797.733 kn.

Nema dospjelih nepodmirenih obveza, sve dospjele obveze prema dobavlja¢ima
podmirene su sa danom 31.12.2020. godine.

2. POTRAZIVANJA
UKkupna potrazivanja na dan 31.12.2020. iznose 3.122.254 kn.

PotraZivanje od drugih zdravstvenih ustanova odnose se na potraZivanja po osnovu
zakupa poslovnog prostora i sufinanciranja rezijskih i ostalih trogkova.

Ukupno potraZivanje po ovoj osnovi iznosi 201.058 kn, od Cega su dospjela potraZivanija
113.115 kn.

0d ukupnih potraZivanja po ovoj osnovi najveéi dio se odnosi na dug dviju zdravstvenih
ustanova:

* Zavod za javno zdravstvo SMZ duguje 78.705 kn
* Zavod za hitnu medicinu SMZ duguje 43.469 kn



Ostala potrazivanja u iznosu od 140.472 kn odnose se na potraZivanja po ratama od
prodaje stanova, potraZivanja za pruzanje usluga iz vlastite djelatnosti (Medicina rada),
potraZivanja za bolovanje preko 42 dana, te potraZivanja za iznajmljene stanove.
Dospjela potraZivanja odnose se na potraZivanja prema pravnim osobama za obavljene
preglede u Medicini rada, te potraZivanja za stanarinu za iznajmljene stanove .

Sa danom 31.12.2020. evidentiran je otpis nenaplativih potrazivanja po provedenoj
inventuri.

PotraZivanja u ukupnom iznosu od 950.834,34 kn su otpisana temeljem Odluke o otpisu
nenaplativih potrazivanja; Odluka Upravnog vije¢a Doma zdravlja Urbroj: 2176-122-02-
56-21 od 25.01.2021. godine kojom se prihvaca prijedlog Sredisnjeg povjerenstva za
popis imovine i obveza o otpisu nenaplativih potraZivanja temeljem obavljenog popisa
sa stanjem na dan 31.12.2020.

Struktura otpisanih potragivanja:
* Kupac Zlatne godine (Dom za starije i nemoéne) - iznos od 943.018,74 kn -
racuni za zakup prostora; racuni su iz 2014. godine i stariji
* Kupac Smud invest d.o.0. - iznos od 7.815,60 kn - raéuni za preglede u Medicini
rada; racuni su iz 2008. godine

ZAKLJUCAK

Poslovanje ustanove tijekom 2020. godine bilo je izuzetno zahtjevno i opterecéeno
nedostatkom lije¢nika prvenstveno doktora medicine/specijalista obiteljske medicine
Odmah pocetkom godine zapocela je i dosad nezapamdéena epidemija SARS Covid 19
virusom koja je preko no¢i zaustavila Zivot na koji smo nauéeni. Nakon toga stavila nas je
pred ogroman problem nabavke osobnih zagtitnih sredstava i enormne potrosnje istih.

Glavni uzroci negativnog financijskog poslovanja su sljededi:

1. Povecanje bruto pla¢a i drugih materijalnih prava zaposlenih u Domu zdravlja u
iznosu cca 600.000 kn godiinje. Povecanje je posljedica promjene visine osnovice za
obracun placa od place za sije¢anj 2020. i dalje, te povecanje drugih materijalnih prava-
otpremnina, dara djeci, boZi¢nica, regresa, promjena u obracunu prekovremenih sati.

Glavarine i nasi prihodi koje ostvarujemo ugovorima s HZZO-m ne prate ova povecanja
uopce tako da sav ovaj dodatni rashod pada na teret Doma zdravlja. Sljedece godine ¢e
povecanje brutto placa biti i puno veée te ée stvarati dodatne financijske gubitke
zdravstvenim ustanovama.

2. Nedostatan iznos decentraliziranih sredstava koji ne pokrivaju niti osnovne potrebe
Doma zdravlja za odrZavanje opreme, prijevoznih sredstava, informaticke opreme a
narocito ne zadovoljavaju potrebe za nabavkom nove opreme i investicijska ulaganja.
Ako imamo u vidu da poslujemo na 10 lokacija koje su medusobno udaljene preko 80



kilometara, da imamo ukupno preko 12.000 m2 zatvorenog poslovnog prostora,
ogromne zelene povrsine oko nasih objekata koje moramo kositi i odr¥avati, 3 velike
kotlovnice koje zbog tehnickih karakteristika i kapaciteta zahtijevaju 24 sati nadzor,
dodatne plinske bojlere i instalacije na 7 lokacija, jasno je da se takvi kapaciteti prostora
I opreme ne mogu odrzavati s malim financijskim sredstvima koje nam pripadaju iz
decentraliziranih sredstava te da to sve ide na trogak Doma zdravlja iz vlastitih prihoda.

3. Nedostatak lije¢nika prvenstveno doktora medicine/specijalista obiteljske medicine i
specijalista pedijatrije. U navedenim ordinacijama koje nemaju izvrsitelja, prisiljeni smo
angaZirati temeljem ugovora o poslovnoj suradnji odnosno ugovora o djelu, vanjske
izvrsitelje , umirovljenike ili zaposlenike drugih zdravstvenih ustanova. To nam uvelike
poskupljuje rad jer placamo takve ugovore ili prekovremeni rad naSih zdravstvenih
radnika a sve u cilju osiguranja dostupnosti zdravstvene zadtite nagim gradanima. Sve to
ide na troSak Doma zdravlja, jer glavarina i prihodi takvih ordinacija ne pokrivaju takve
velike troskove.

4. Dugovanje Zupanije za povecani zdravstveni standard i koncesijsku naknadu.

Preostali dug iz 2019. godine je 164.621 kn. Ostaje i dug za cijelu 2020. godinu od
287.820 kn te dug za povecani zdravstveni standard za 2020. godinu od 92.000 kuna.

Stoga nepodmirene obveze Zupanije prema Domu zdravlja iznose ukupno 544.441 k.

5. Dugovanje drugih zdravstvenih ustanova odnose se na potraZivanja po osnovu zakupa
poslovnog prostora i sufinanciranja rezijskih i ostalih trogkova. Najvedi duznici su Zavod
za javno zdravstvo SMZ koji duguje 78.705 kn i Zavod za hitnu medicinu SMZ  koji
duguje 43.469 kn, za rezijske trogkove.

6.Velik broj timova koji ostvaruju samo pola iznosa glavarine i hladnog pogona jer imaju
manji broj pacijenata. Zbog ekonomske situacije poznat je velik broj iseljavanja stanov-
niStva s naseg podrudja $to dovodi do smanjenja broja pacijenata u na$im ordinacijama,
a posljedi¢no i do smanjenja prihoda u ordinacijama tako da te ordinacije ne zarade mje-
sefno niti za svoje brutto place dr. med. i med. sestre a potrebno je podmiriti i sve druge
troskove vezane uz rad ordinacije tako da iste svaki mjesec generiraju nove gubitke.

7. Ljekarna Lipovljani je tek u sije¢nju 2020. zapocela s radom, rok plaéanja je 60 dana
po ugovoru s HZZO-m ali je zbog epidemije taj rok visestruko probijen a mi smo morali
napuniti ljekarnu lijekovima. Ljekarna je naruéivala puno robe jer je morala imati robu s
kojom je zapocela raditi pa su i narudzbe bile iznimno velike. Nakon toga je nastupilo
razdoblje korone pa su onda opet narudZbe bile izuzetno velike i specifi¢ne za period
ovakve izvanredne epidemijske situacije.

8. Najveci i najtezi problem cijele ove 2020. godine je svjetska epidemija zaraze virusom
SARS Covid -19. Epidemija ja zapo¢ela u na$oj zemlji u ozujku 2020. g. i traje s manjim
odstupanjima tijekom ljetnih mjeseci, sve do kraja ove godine te se proteZe i u sljedecu
godinu. Epidemija je donijela ogromnu potrebu za nabavkom osobnih zastitnih
sredstava ( rukavice, maske, viziri, kape nazuvci , zastitna odijela, dezinficijensi ...) koje u
pocetku nitko nije mogao nigdje nabaviti radi kompletnog pada svjetskog trzista i



proizvodnje koje je bila vezana za Kinu, a nakon toga kad su se proizvodi pojavili na
trzistu, cijene su otisle u nebo, tako da smo pojedine proizvode morali placati i
deseterostruko od prijadnjih cijena. Osim toga, zdravstvena zadtita svedena je samo na
hitnu obiteljsku, dentalnu, ginekolosku i pedijatrijsku medicinu §to je znadilo da se
zdravstveni radnici nalaze na svojim radnim mjestima te da su prvenstveno dostupni
svojim pacijentima telefonom i onda eventualno prema procjeni, dogovaraju dolazak u
ordinaciju. Napominjem da je i kretanje gradana bilo ograniceno, da je najveci broj
gradana bio na godi$njim odmorima, radio od kuce ili je rad bio kompletno obustavljen.
Skole nisu radile, kao ni fakulteti ni druge obrazovne ustanove. Sve to dovelo je do
smanjenja broja usluga u naim sluZbama tako da je i fakturiranje u SKZ bilo minimalno,
Sto je dovelo i do manjih prihoda a obveze prema radnicima u svezi isplate svih prava, su
ostale iste. Takoder dentalne ordinacije su radile na samo tri lokacije ( Popovaca, Kutina,
Novska) u jednoj ambulanti, u smjenama od 12 sati, tako da su poneki timovi radili tek
svaki 12-i dan. Naravno da je to rezultiralo i smanjenjem prihoda, a Dom zdravlja je za
takav rad morao osigurati prostor, stom. stolicu, sav potrogni stomatologki materijal,
rezijske i druge troskove. U isto to vrijeme , koncesionari su dezurali u nagem prostoru a
dobivali su kompletnu glavarinu za svoj tim. To je jo§ jedan od problema koji HZZO
uople nije prepoznao niti ga je bilo briga $to sav financijski teret ove krize pada
isklju¢ivo na domove zdravlja.

9. Covid ambulanta zapocela je s radom dana 30.03.2020. godine , deZurali su svi lije¢nici
s podrucja DZ Kutina u smjenama od 7-19 sati svaki dan, 7 dana tiedno prema rasporedu
koji je napravila ravnateljica Doma zdravlja. Po nalogu Ministarstva zdravstva, ova
ambulanta prestala je s radom dana 29. svibnja 2020. godine.

Uzimanje briseva na Covid 19. Dom zdravlja Kutina neprekidno od 11. svibnja 2020.
godine u prostoru koji sam osigurala ( najprije u Satoru a nakon toga u kontejneru koji
sam dobila i koji je postavljen ispred starog dijela Doma zdravlja ) uzimamo briseve tri
puta tjedno ( ponedjeljkom, srijedom i petkom ) i vozimo ih u Zagreb. Dakle, Dom
zdravlja ima tro$ak nabave Stapica za uzimanje briseva, zastitne opreme za radnike,
reZija, prijevoza u Zagreb ( benzin, cestarina, jedan auto je samo za to na raspolaganju
tri puta tjedno, voza¢ ) te svih ostalih trokova rada medicinskog osoblja - dvije
medicinske sestre koje uzimaju briseve te administratora koji zaprima i vodi
evidenciju ). Radi se o ogromnim trogkovima koji padaju isklju¢ivo na na$ teret. Veé sa
nekoliko puta pisala HZZO-u u svezi s naknadom tih trotkova, medutim oni se potpuno
ogluSuju na nase upite.

S poStovanjem,

ST RAVNATELJICA
:KUT'N a G panja Habek, dipl. iur, univ.spec.iur
< A G Matasa »‘7_ v
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DOM ZDRAVL]JA KUTINA
Kutina, A.G. Mato$a 42
Urbroj: 2176-122-01-78 -21
Kutina, 03.02.2021.

Na temelju &lanka 16. Statuta Doma zdravlja Kutina ( potpuni tekst- donesen na 07.
sjednici Upravnog vijeéa 16. prosinca 2019. g. }, Upravno vijeée Doma zdravlja Kutina na
svojoj 28. sjednici odrzanoj dana 03. 02. 2021. godine donosi sljedeéu

ODLUKU

1. Prihvaca se Izvjedée ravnateljice o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja
Kutina za period 01. 01. - 31. 12. 2020. godine.

[\

[zvjeS¢e ravnateljice o radu i financijskom poslovanju Doma zdravlja Kutina za

period 01. 01. - 31. 12. 2020. godine nalazi se u privitku ove Odluke i ¢ini njen
sastavni dio.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA

KreSimir Lenié, mag. agr.

Dostaviti:

Sisa¢ko-moslava¢ka zupanija
Upravno vijece

Sluzba ekonom.-finan. poslova
Arhiva
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