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Na temelju &lanka 44. Statuta Sisatko-moslavatke Zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Sisatko-moslavadke Zupanije®, broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13 1 5/18) zupan'Sisa¢ko-moslavacke
Fupanije 26. rujna 2019. godine razmotrio je Izvjesée o radu i financijskom poslovanju
Ljedilidta Topusko za 2018. godinu i utvrdio Prijedlog Zakljucka o primanju na znanje
Izvje$éa o radu i financijskom poslovanju Lje¢ilista Topusko za 2018. godinu.

Zupan Sisalko-moslavatke Zupanije predlaZe Zupanijskoj skupgtini Sisadko-
moslavadke Zupanije da razmotri Izvjes¢e i donese Zaklju¢ak o primanju na znanje Izvjeséa o
radu i financijskom poslovanju Ljegiliita Topusko za 2018. godinu.

Za izvjestitelje na Zupanijskoj skupstini odreduju se Natafa Acs, privremena
prodelnica Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje i Domagoj
Mosler, ravnatelj Ljecilista Topusko.




PRIJEDLOG

Na temelju ¢lanka 28. i ¢lanka 72. Statuta Sisacko-moslavacke Zupanije (“Sluzbeni
glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije", broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13 1 5/18) i €lanka 85. stavak
2. Poslovnika Zupanijske skupstine Sisacko-moslavacke Zupanije (“Sluzbeni glasnik Sisagko-
moslavaéke Zupanije", broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13 i 29/18) Zupanijska skupstina Sisacko-
moslavacke Zupanije na ____. sjednici odrzanoj 2019. godine, donijela je

ZAKLJUCAK

o primanju na znanje Izvjesc¢a o radu i financijskom poslovanju
Ljecilista Topusko za 2018. godinu
L.

Prima se na znanje Izvjes¢e o radu i financijskom poslovanju LjeciliSta Topusko za
2018. godinu.

IL.
Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Sisacko-moslavacke Zupanije*.

KLASA:
URBROJ:
Sisak,

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDSJEDNICA
ZUPANISKE SKUPSTINE

Ivanka Roksandi¢, prof.



OBRAZLOZENJE
Zakljudka o primanju na znanje Izvjes¢a o radu i financijskom poslovanju
Ljetilista Topusko za 2018. godinu

I. PRAVNI TEMELJ

Pravni temelj za donoSenje predloZenog Zakljucka su ¢lanci 28. i 72. Statuta Sisacko-
moslavalke Zupanije (“Sluzbeni glasnik Sisadko-moslavatke Zupanije", broj 11/09, 5/10,
2/11, 3/13 1 5/18) i &lanak 85. stavak 2. Poslovnika Zupanijske skupgtine Sisacko-moslavacke
yupanije (“Sluzbeni glasnik Sisatko-moslavadke Zupanije", broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13 i
29/18).

1. SVRHA ZBOG KOJE SE DONOSI ZAKLJUCAK

Clankom 72. Statuta Sisalko-moslavalke Zupanije (*SluZbeni glasnik SisaCko-
moslavadke Zupanije", broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13 i 5/18) propisano je da su ravnatelji
ustanova kojih je osniva¢ Zupanija duzni po potrebi, a najmanje jednom godisnje, podnijeti
izvjedéa zupanu koji ih razmatra i upucuje Zupanijskoj skupstini.

Clankom 85. Poslovnika Zupanijske skupstine Sisatko-moslavacke Zupanije
(,Sluzbeni glasnik Sisatko-moslavacke yupanije, broj 14/09, 5/10, 2/11, 3/13 i 29/18)
utvrdeno je da Zupanijska skupitina razmatra izvjesca, analize i informacije i povodom istih
donosi zakljutak. Zakljutkom se zauzimaju stavovi, izrazavaju misljenja, prihvacaju izvjesca
i informacije, te tje$avaju druga pitanja iz nadle¥nosti za koje nije predvideno donoSenje
drugog akta.

Odredbom ¢&lanka 28. Statuta Sisatko-moslavacke Zupanije (“Sluzbeni glasnik
§isaéko-moslavaéke Fupanije", broj 11/09, 5/10, 2/11, 3/13 i 5/18) propisana je nadleZnost
Zupanijske skupstine za donoSenje predloZenog Zakljucka.

U skladu sa gore navedenim, ravnatelj Lje¢ilista Topusko dostavio je Izvjedce o radu i
financijskom poslovanju Ljetilista Topusko za 2018. godinu, a koje je na 142. sjednici
odrzanoj 18. srpnja 2019. godine usvojilo Upravno vijece.

Molimo da predloZeni akt uvrstite na dnevni red sljede¢e sjednice Zupanijske
skupstine.

Prilozi:

1.) Izvjesée o radu i financijskom poslovanju Ljetilista Topusko za 2018. godinu, od
18.07.2019.

2.) Odluka Upravnog vije¢a, Urbroj: 2176-127-01/31-19, od 18.07.2019.
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UECILISTE TOPUSKO

lzvjesce o radu i financijskom poslovanju
Ljecilista Topusko za 2018. godinu

Domagoj Mosler

Topusko, 18. srpnja 2019.



Ustanova Ljeciliste Topusko
1 USTROJSTVO USTANOVE

Ustanova obavlja djelatnost sa slijedeéim ustrojbenim jedinicama:

I URED RAVNATEUA
1. SluZba za pravne, opce i kadrovske poslove
1.1. Odsjek za usluzno-tehnicke poslove
1.2. Odsjek praonice rublja
2. Sluzba za ekonomsko-financijske poslove
IIl.  ZDRAVSTVENI DiO LIECILISTA TOPUSKO — LIECILISTE
1. Odjel za lijecenje, fizikalnu medicinu i rehabilitaciju reumatskih i degenerativnih bolesti sustava za
kretanje
1.1.Prijemna ambulanta
1.2, Stacionarni odsjek |
1.3. Stacionarni odsjek Il
2. Odjel za lijeéenje, fizikalnu medicinu i rehabilitaciju postoperativnih stanja sustava za kretanje
2.1.Prijemna ambulanta
2.2.Stacionarni odsjek
3. Odijel za lijecenje, fizikalnu medicinu i rehabilitaciju bolnih sindroma kraljeZnice
3.1.Prijemna ambulanta
3.2.Stacionarni odsjek
4. Odjel fizikalne terapije
4.1.Odsjek fizikalne terapije na ,ZRC”
4.2. Odsjek fizikalne terapije u ,Petrovoj Gori”
4.3.Blatne kupke — balneoloski odsjek
4.4. Ambulanta za rehabilitaciju djece
5. Internisti¢ka ambulanta

6. Jedinica za kvalitetu

Smjestajni kapaciteti Lje&ili§ta Topusko nalaze se u zgradi Petrova Gora i broje sveukupno 154 kreveta
od Cega je 71 krevet u sklopu javno zdravstvene mreZe RH te 83 kreveta za privatno trZiste. Ugovoreni
kreveti su rasporedeni na Odjelu za lijeCenje, fizikalnu medicinu i rehabilitaciju reumatskih i
degenerativnih bolesti sustava za kretanje (24 kreveta), Odjelu za lijeenje, fizikalnu medicinu i
rehabilitaciju postoperativnih stanja sustava za kretanje (24 kreveta) i Odjelu za lijecenje, fizikalnu
medicinu i rehabilitaciju bolnih sindroma kraljeZnice (23 kreveta) dok su kreveti za triSte rasporedeni
na dilataciji A zgrade Petrova Gora. U 2018. godini ostvareno je 23203 boino opskrbna dana i



iskoristenost ugovorenih kreveta je 89,5%, dok je na privatnom trzidtu ostvareno 9230 nocenja te je
iskoristenost kreveta za privatno triiite 30,4%. Sveukupno je u 2018. godini ostvareno 32433 noéenja
odnosno iskoridtenost svih smjestajnih kapaciteta LjeiliSta Topusko je 57,7%.

1 KADROVSKA STRUKTURA
2017. 2018.
Broj zdravstvenih djelatnika 53 59
Broj nezdravstvenih djelatnika 30 29
Ukupan broj djelatnika 83 88

Zdravstveni radnici - po zvanju, struénoj spremi i broju djelatnika (na dan
31.12.2018. godine):

R. Zvanje Strucna Broj
br. sprema djelatnika
1 | Doktor medicine - specijalist fizijatar VSS 3
2 | Doktor medicine - specijalist interne medicine VSS 1
Doktor medicine - specijalizant iz fizikalne medicine i
3 | rehabilitacije VSS 4
4 | Logoped VSS 1
5 | Diplomirani fizioterapeut VSS 4
6 | Viifizioterapeut (prvostupnik fizioterapije) V3s 11
7 | ViSi radni terapeut (prvostupnik radne terapije) v3s 2
8 | Fizioterapeutski tehnicar/tehnicarka SSS 13
9 | Vi¢a medicinska sestra (prvostupnica sestrinstva) Vs 3
10 | Medicinska sestra/tehnicar SSS 12
11 | Maser-kupeljar SSS 1
12 | Visifizioterapeut (prvostupnik fizioterapije) - pripravnik A 2
13 | Fizioteraputski tehniéar/tehnifarka - pripravnik SSS 2
Ukupno 59




Nezdravstveni radnici - po zvanju, struénoj spremi i broju djelatnika (na dan 31.12.2018. godine):

Red. Zvanje Struéna Broj
br. sprema djelatnika
1 | Pomoénik ravnatelja za ekonomsko-financijske poslove VSS 1
2 | Voditelj sluZzbe za pravne, opce i kadrovske poslove AN 1
3 | Voditelj odsjeka za usluZzno-tehnicke poslove VSS 1
4 | Upravni referent za kadrovske poslove SSS 1
5 | Racunovodstveni referent - financijski knjigovoda SSS 1
6 | Strucni referent - administrativni referent u uredu ravnatelja SSS 1
7 | Raunovodstveni referent SSS 2
8 Recepcioner SSS 2
9 | Voditelj ostalih ustrojstvenih jedinica (odsjeka praonice rublja) SSS 1
10 | Administrativni referent u prijamnoj ambulanti SSS 1
11 | Administrativni referent na odjelu fizikalne terapije SSS 1
12 | Bolnicar KV 1
13 | Spremacéica KV/NKV 7
14 | Pralja KV/NKV 4
15 | Kupeljar KV/NKV 2
16 | Radnik na odrZavanju zelenih povrsina NKV 2
Ukupno 29

Temelj rada Ljecilista jest usmjerenost svih njegovih djelatnika na pruZanje usluga zdravstvene zastite
na kvalitetan i siguran naéin. Kako bi to bilo moguce, potrebno je provodenje stalne brige o kadrovima,
infrastrukturi, ali i ne-zdravstvenim uslugama.

Ljeciliste Topusko sa 31.12.2018. godine zaposljava 88 djelatnika od ¢ega 80 na neodredeno vrijeme i 8
na odredeno vrijeme (od ¢ega 4 pripravnika). Od navedenog ukupnog broja, 59 je zdravstvenih i 29
nezdravstvenih radnika.

Tijekom 2018. godine u radni odnos je primljeno 6 djelatnika na neodredeno vrijeme, medu kojima je
i 1 djelatnik koji je bio u radnom odnosu na odredeno vrijeme. Zaposleno je i 2 djelatnika na odredeno
vrijeme te 4 pripravnika uz koriStenje Mjera aktivne politike zaposljavanja iz nadleZnosti Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje.

U 2018. godini Ljeciliste Topusko broji i 6 odlazaka iz ustanove, od ¢ega je dvoje djelatnika otislo u
mirovinu, jednom je zbog osobito teske povrede radne obveze izvanredno otkazan ugovor o raduy, a



ostalih troje djelatnika zaposlilo se u drugim ustanovama prvenstveno zbog udaljenosti mjesta
stanovanja od mjesta rada.

Spomenuto zaposljavanje 6 djelatnika na neodredeno i 2 djelatnika na odredeno vrijeme, odnosi se na
zaposijavanje fizioterapeuta i medicinskih sestara/tehnicara. Istim se znadajno povisila kvaliteta
zdravstvenih usluga koje Ljeciliste pruza, ali i kvaliteta rada te zadovoljstvo novozaposlenih djelatnika i
onih od ranije. Zaposljavanjem dvije spremacice bitno je olakSan proces rada u Ljedilistu u dijelu
odrZavanja Cistoce radnih prostora (ambulanti lije¢nika, bolnickih soba s pripadaju¢im sanitarnim
¢vorovima, hodnika i ostalih sluZbenih prostorija), a uz to su postignute i vidne ustede kod izdataka za
vanjsku uslugu. Zaposljavanjem dva lije¢nika odnosno primanjem pristupnika na specijalizaciju iz
fizikalne medicine i rehabilitacije, osigurava se kontinuitet kvalitetnog pruzanja zdravstvenih usluga i u
buduénosti. Sva zaposljavanja provedena su transparentno, objavom Natjecaja za prijam u radni odnos
(Narodne novine, Velerniji list, mrezna stranica Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanja, te mreZna stranica i
oglasna ploca Ljecilista Topusko) po ishodenim suglasnostima od strane Upravnog vije¢a i Ministarstva
zdravstva.

Navedenim zaposljavanjem LjeciliSte se pokazalo kao znacajan socijaino-ekonomski ¢imbenik na razini
opcine, alii Sire, $to povoljno djeluje na gospodarsko-socijalnu klimu u nasoj Zupaniji.

1 FINANCIISKO POSLOVANJE

Rezultat poslovanja Ljecilista 2018. godine je pozitivan i pokazuje viSak ostvarenih prihoda nad
rashodima od 282.564 kn. Pozitivan financijski rezultat odraz je uskladenosti ostvarenih rashoda sa
prihodima, $to je postignuto racionalizacijom troskova, te ostvarivanjem maksimalnih prihoda od
mogucéih izvora financiranja. Dospjelih obveza na dan 31. prosinca 2018. godine nema, $to govori o
financijskoj stabilnosti odnosno likvidnosti ustanove. 2018. godina je godina u kojoj je Ljeciliste, unato¢
znadajnim ulaganjima u nastavak uredenja Odsjeka fangoterapije Blatnih kupki, financijsku imovinu
odnosno zajam drustvu TOP-TERME d.o.0., medicinsku opremu, uredenje smjestajnog kapaciteta, koji
¢ine ulaganje u dugotrajnu imovinu sa svrhom podizanja kvalitete pruzene usluge i smjestaja, ali i
povrata investicije temeljem privlaéenja veéeg broja privatnih korisnika, zahvaljuju¢i adekvatnom
pracenju i kontroli rashoda, te ostvarivanju znacajnih prihoda od razli¢itih izvora, zavrsilo poslovnu
godinu sa viskom prihoda nad rashodima $to ¢e omoguditi nastavak investicijskog razvoja ustanove.

Ulaganja u postrojenja i opremu, znacajno investicijsko ulaganje od 1,2 mil kn u uredenje Odsjeka
fangoterapije, prosirenje ponude usluga, te zaposljavanje novih zaposlenika glavni su pokazatelji
uspjeSnog poslovanja Ljecilista u 2018. godini.

Tijekom 2018. godine poduzeto je niz aktivnosti koje su dovele do povecanja kvalitete rada, pruZenih
usluga, te povecanja prihoda s privatnog triista. Uz svoje temeljne vrijednosti (termalna voda, bogata
povijesna bastina i iskustvo), prate¢i najmodernije trendove pruZanjem visokokvalitetnih usluga
koristeéi suvremenu medicinsku opremu, modernizacijom smjestajnih kapaciteta i fizikalne terapije te
uvodenjem noviteta u svoju ponudu, Ljetilite je opravdalo ugled i visoka o&ekivanja svojih pacijenata.



Prihodi

Ukupni prihodi ostvareni u 2018. godini iznose 22.410.715 kn i veci su od ostvarenih prihoda
prethodne godine za 488.078 kn, odnosno za 2% u odnosu na prethodnu godinu.

Prihodi od HZZO-a u 2018. godini iznosili su ukupno 15.358.505 kn te biljeZe porast u odnosu na
prethodnu godinu za 113.938 kn odnosno 1% najveéim dijelom kao posljedica porasta prihoda od
obveznog zdravstvenog osiguranja za 1% odnosno 130.000 kn u odnosu na prethodnu godinu obzirom
da je u prosincu 2018. godine ostvaren dodatni prihod povrh ugovorenog mjesecnog limita a po osnovi
vece fakturirane realizacije. Ukupan prihod za obvezno zdravstveno osiguranje od HZZO-a u 2018.
godini ostvaren je u iznosu od 11.471.998 kn. Temeljem dopunskog zdravstvenog osiguranja od HZZO-
a ostvaren je prihod u iznosu od 3.477.730 kn i manji je za 1% u odnosu na prethodnu godinu kao
posljedica dinamike uplate od HZZO-a. PotraZivanja od dopunskog zdravstvenog osiguranja HZZO-a na
dan 31. prosinca iznose 235.239 kn. Prihodi za usluge izvan ugovorenog limita , odnosno prihod od
zdravstvene zastite hrvatskih drzavljana s prebivalitem u Bosni i Hercegovini iznosi 273.184 kn i vedi je
za 50.848 kn u odnosu na isto razdoblje prosle godine obzirom na veéi broj istih korisnika, te zbog
dinamike uplate od strane HZZO-a. Prihodi od zdravstvene zatite na radu manji su za 36.224 kn
obzirom na dinamiku uplate od strane HZZO-a i manjeg broja korisnika lije€enih pod kategorijom
ozljeda na radu. Prihodi od proratuna iznose 2.465.158 kn i biljeZe smanjenje za 9% u odnosu na
prethodnu godinu obzirom da u 2018. godini Ljeéilidtu nisu odobrena sredstva od Ministarstva
zdravstva temeljem javnog poziva za Investicijske projekte i Projekte energetske utinkovitosti u
Specijalnim bolnicama za medicinsku rehabilitaciju i ortopediju, Ljecilistima i Trgovackim drustvima
registriranim u Republici Hrvatskoj za pruZanje zdravstvenih usluga i usluga u zdravstvenom turizmu.
Prihodi od ostalih korisnika ostvareni su u iznosu od 4.142.437 kn i biljeZe porast za 332.814 kn u odnosu
na prethodnu 2018. godinu najvecim dijelom kao posljedica prilieva novéanih sredstava temeljem
pruzanja usluge medicinske rehabilitacije hrvatskim ratnim vojnim invalidima putem ugovora s Gradom
Zagrebom, te Ministarstvom hrvatskih branitelja. Takoder, prihod od pansiona veci je za 188.247 kn
odnosno 11% temeljem veceg broja korisnika koji samostalno plaéaju uslugu smjestaja. Prihodi od
povezanog drustva TOP-TERME d.o.o. biljeZe smanjenje za 247.255 kn u odnosu na prethodnu godinu
najve¢im dijelom zbog naplaéene naknade za termalnu vodu za prosinac 2016. godine u 2017. godini u
iznosu od 199.731 kn, te naplaéenih troskova za zamjenu cjevovoda na Centralnoj toplinskoj stanici u
iznosu od 67.623 kn. Ostali i izvanredni prihodi ostvareni su u iznosu od 421.392 kn i biljeZe povecanje
za 301.098 kn u odnosu na prethodnu godinu najveéim dijelom kao posljedica ostvarivanja vecih
prihoda od Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje za financiranje provodenja mjera aktivne politike
zapogljavanja mladih odnosno za mjere struénog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa
te mjere pripravni$tva u iznosu od 320.135 kn. Takoder ostvareni su veéi prihodi s naslova osiguranja
za naplacene $tete, prihodi od sudskih sporova, povrata vise placenih doprinosa iz prethodnih
razdoblja, te zbog uvodenja materijalnog knjigovodstva &me su zalihe materijala uvedene u poslovne
knjige, te prihodovane.

Ukupna potrativanja na dan 31. prosinca 2018. godine iznose ukupno 3.554.859 kn. Ukupno dospjela
potraZivanja iznose ukupno 2.118.759 kn od &ega su najveca potraZivanja od Top-Termi d.o.o. za
naknadu termalne vode u iznosu od 1.825.382 kn. Dospjela potraZivanja, ali ne i ukupna, smanjena su
za 573.630 kn u odnosu na prethodnu 2017. godinu najveéim dijelom iz razloga $to je Ljeciliste Topusko
u prosincu odobrilo kratkoro&ni zajam u iznosu od 800.000 kn drustvu TOP-TERME d.o.o., pretvaranjem



dospjelog potrazivanja Ljeéili{ta od TOP-TERMI d.o.0. za udio potro$ka termalne vode u zajam. Ukupno
potrazivanje Ljetilista Topusko od drustva TOP-TERME d.o.o0. na dan 29.11.2018. bilo je u ukupnom
iznosu od 2.630.803,79 kn. Navedeno potraZivanje nastalo je temeljem potrosnje termaine vode
drudtva TOP-TERME d.0.0., a isto nije podmirivalo svoju obvezu prema Ljecilitu zbog financijske
nestabilnosti i nelikvidnosti, medu ostalim i kao posljedica kreditne zaduZenosti, kao i obveze
ispunjavanja uvjeta definiranih postupkom predsteajne nagodbe.

Rashodi

Ukupni rashodi ostvareni u 2018. godini iznose 22.128.151 kn i vedi su od ostvarenih rashoda
prethodne godine za 1.621.000 kn, odnosno za 8%.

Rashodi za materijal i energiju iznose 1.692.609 kn i biljeZe porast za 263.712 kn odnosno 18% u odnosu
na prethodnu godinu. Rashodi ostalog raznog materijala u porastu su za 194.504 kn u odnosu na
prethodnu godinu zbog vecih trodkova sitnog inventara za 124.705 kn, koji se odnose troSak kupnje
sjedecih garnitura i stoli¢a za pacijente u iznosu od 76.592 kn, kupnje posteljine i ruénika za pacijente
u iznosu od 59.536 kn, te trotka kupnje ogledala za bolniZke sobe na 3. katu 2grade Petrova Gora u
iznosu od 15.338 kn svrhu pruzanja $to kvalitetnije usluge smjestaja. Takoder, u promatranom razdoblju
kupljena je nova sluzbena, radna i zadtitna odjeca. Rashodi energije u porastu su za 125.341 kn u
odnosu na prethodnu godinu kao posljedica najvecim dijelom povecanja elektri¢ne energije za 109.959
kn. Rashodi za usluge odrzavanja iznose 714.240 kn i manji su za 263.554 kn odnosno 27% u odnosu na
prethodnu godinu kao posljedica smanjenja stavke odrzavanje dizala, postrojenja i opreme za 309.917
kn, obzirom da su istu u 2017. godini teretili trodkovi stolarskih radova na 3. katu zgrade Petrova Gora
u vrijednosti od 455.397 kn. Tro$kovi odriavanja ostvareni u promatranom razdoblju odnose se
najveéim dijelom na redovito godinje odrZavanje postrojenja, opreme i vozila ustanove, te trosak
odrsavanja gradevinskih objekata u iznosu od 22.497 kn koji se odnosi na sanaciju Stete u restoranu
Petrova Gora. Rashodi za usluge promidzbe i informiranja iznose 96.662 kn i biljeZe porast za 59.094 kn
najveéim dijelom kao posljedica ostvarenih troSkova za objavljivanje oglasa za natjelaje za
zapoiljavanje, te objavu oglasa za izradu umjetnickog rjeSenja obiljeZja termalnoj vodi i trga u
Topuskom. Intelektualne usluge iznose 343.292 kn i biljeZe porast za 172.030 kn u odnosu na proslu
godinu najveéim dijelom zbog porasta troskova ostalih intelektualnih usluga koji se najvecim dijelom
odnose na izradu programa, te organizaciju i provedbu natjecaja za idejno rjeSenje umjetnickog
obiljeja termalnoj vodi i trga u Topuskom. Rashodi usluga TOP-TERMI d.o.o. iznose 3.362.441 kn i
biljete porast za 84.034 kn odnosno 3% u odnosu prethodnu godinu kao posljedica povecanja troskova
za obroke pacijenata za 6% obzirom na povecani broj istih. Pristojbe i naknade smanjene su za 70.439
kn odnosno 11% u odnosu na proslu godinu najveéim dijelom zbog smanjenja troska koncesijske
naknade. Razlog smanjenja troska koncesijske naknade je novi oblik reguliranja koriStenja termalne
vode. Nakon proteka roka ugovora o koncesiji za koriStenje termalne vode (10.lipnja 2018.), Hrvatske
vode su, na zahtjev Ljetiliéta, izdale vodopravnu dozvolu za daljnje koristenje termalne vode za
zdravstvene i balneologke potrebe Ljeéilistu na rok od 15 godina bez naplate koncesijske naknade
obzirom da je koriétenje regulirano vodopravnom dozvolom, a ne viSe ugovorom o koncesiji. Rashodi
za ostale usluge iznose 133.383 kn i biljeZe povecanje za 95.410 kn u odnosu na pro$lu godinu najveéom
dijelom kao posljedica trodkova izrade promotivnih materijala za potrebe odriavanja Svetane



akademije i znanstvenog skupa ,Na izvoru zdravlja“, te trodak iskopa, transporta i uredenje prirodnog
spremista peloida, te izradu dovoda termalne vode istomu. Rashodi za zaposlene iznose 9.519.131 kn
i vedi su za 195.108 kn odnosno za 2% u odnosu na prethodnu godinu. Razlog tome je povecanje bruto
Il plade za 218.988 kn najveéim dijelom kao posljedica povecanih troskova deZurstava lije¢nika i
prekovremenog rada zbog deZurstava i redovnog rada u kontekstu smanjenja specijalista u odnosu na
prethodnu godinu. Naknade troskova zaposlenih iznose 614.326 kn i biljeZe porast za 165.922 kn
odnosno za 37% u odnosu na prethodnu godinu najveéim dijelom kao posljedica porasta troSkova
zaposlenika koji ostvaruju pravo na naknadu troskova prijevoza s posla i na posao obzirom na nova
pravila obraduna troskova prijevoza definiranim Temeljnim kolektivnim ugovorom za javne sluzbe, a koji
je u primjeni od 1. prosinca 2017. godine. Rashaodi za nabavu nefinancijske imovine odnosno izdaci za
kapitalna ulaganja iznose 2.904.463 kn, te su manji za 1% u odnosu na prodlu godine. Najveci dio
ulaganja odnosi se na troskove gradevinsko-obrtni¢kih i instalaterskih radova na odsjeku fangoterapije
Blatnih kupki u iznosu od 1.118.171 kn, radove popravka dijela limenog krova na odsjeku hidroterapije
Blatnih kupki u iznosu od 75.856 kn, izradu idejnog i izvedbenog projekta za uredenje interijera soba 1.
i 2. kata zgrade Petrova Gora. Ulaganje u medicinsku opremu iznosilo je 598.874 kn. Ostatak ulaganja
odnosi se na ulaganja u informatizaciju poslovanja, dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi, te
ulaganja u uredsku i ostalu opremu. lzdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova iznose 950.000 kn.
Ljetilidte Topusko je u prosincu dalo kratkoro&ni zajam u iznosu od 800.000 kn drustvu TOP-TERME
d.o.o., pretvaranjem dospjelog potraZivanja Ljetili§ta od TOP-TERMI d.o.0. za udio potrodka termalne
vode. Ukupno potrazivanje Lje¢iliita Topusko od drustva TOP-TERME d.o.0. na dan 29.11.2018. bilo je
u ukupnom iznosu od 2.630.803,79 kn. Navedeno potraZivanje nastalo je temeljem potro$nje termalne
vode drustva TOP-TERME d.o.0., a isto nije podmirivalo svoju obvezu prema Ljetilistu zbog financijske
nestabilnosti i nelikvidnosti, medu ostalim i kao posljedica kreditne zaduZenosti, kao i obveze
ispunjavanja uvjeta definiranih postupkom predsteajne nagodbe. Sukladno navedenom, na zahtjev
tvrtke kéeri TOP-TERME d.0.0., a obzirom na nisku likvidnost iste i nemoguénost placanja dospjelih
obveza, Ljetilifte Topusko odobrilo je zajam pretvaranjem dijela potraZivanja u iznosu od 800.000 kn
od ukupnog potraZivanja u iznosu od 2.630.803,79 kn. Dodatnih 150.000 kn kratkorotnog zajma,
Ljetiliste je dalo drustvu TOP-TERME d.o.o. i to za potrebe uplate nov€anog pologa kao jamstvo za
ozbilinost ponude, a obzirom da se drudtvo javilo na natjetaj javne nabave koji je raspisalo Ministarstvo
unutarnjih poslova, i to za Grupu 2 procijenjene vrijednosti 5.920.000 kn. Kako je likvidnost dru3tva vrlo
niska, a postupak izdavanja bankovnog jamstva duljeg roka nego $to je bio rok za dostavu ponuda, a
obzirom na predstetajnu nagodbu i kreditnu zaduZenost, jedini nagin zadovoljenja jamstva za ozbiljnost
ponude je bio nov¢ani polog.

Ukupne obveze na dan 31. prosinca 2018. godine iznose 2.303.017 kn. Dospijelih obveza nema 3to
ukazuje na financijsku stabilnost ustanove. Dospjele obveze i u prethodnoj 2017. godini iznosile su 0
kn.



Red.

Br. POKAZATELJI l. - Xii. 2017. l.- X1l. 2018.
0 1 2 3
I._PRIHODI - PRIMICI
1 Prihodi od HZZO 16.244 567 16.358.505
- proraguni bolnica 11.341.998 11.471.998
- dopunsko zdravstveno osiguranje 3.508.416 3.477.730
- ugovor za primar.zdrav.zastitu 0 0
- za usluge izvan ugovorenog limita" 222.336 273.184
- s osnova ozljeda na radu i prof.bol. 171.817 135.593
2 Prihodi od pruZenih usluga drugim zdr. ustanovama 0 0
3 Prihodi od proraguna (srediniji i lokalni) 2.717.996 2.465.158
4 Prihodi od ostalih korisnika 3.809.623 4.142.437
5 Prihodi od participacije 30.158 22.574
6 Prihodi od EU projekata 0 649
7 Ostali i izvanredni prihodi 120.294 421.392
8 Primici od financijske imovine i zaduZenja 0 0
UKUPNI PRIHODI [ PRIMICI (1 - 8) 21.922.638 22.410.715
. RASHODI - IZDACI
1 Lijekovi 13.063 9.032
2 Potro$ni medicinski materijal 45.025 33.924
3 Krv i Krvni pripravci 0 0
4 | Zivezne namimice 0 0
5 Medicinski plinovi 0 0
6 Materijal za odrZzavanje &isto¢e 133.432 132.421
7 Uredski materijal 51.353 44805
8 Ostali razni materijal 127.855 322.359
9 UtroSena energija 956.918 1.082.259
10 | Ugradeni rezervni dijelovi 101.250 67.809
11 | PoStanski izdaci 88.758 85.685
12 | Tekude i investicijsko odrzavanje 977.794 714.240
13 | lzdaci za usluge drugih zdrav.ustanova 16.437 9.555
14 | Ostali izdaci 5.177.979 5.619.977
Materijaini rashodi (1 - 14) 7.689.864 8.122.066
15 | Bruto plaée 7.817.385 8.075.284
16 | Ostali rashodi za zaposlene 2 346.958 323.078
17 | Doprinosi na place 1.159.679 1.120.769
18 | lzdaci za prijevoz zaposlenika 421.878 583.044
19 | Ostali materijalni rashodi za zaposlene 104.180 32,500
Ukupni rashodi za zaposlene (15- 19) 9.850.080 10.134.675
20 | Financijski rashodi 23.329 16.947
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lzdaci za kapitalna ulaganja 2.933.839 2.904.463
22 | lzdaci vezani za EU projekte 0 0
23 | Ostaliiizvanredni izdaci 10.040 0
24 | lzdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0 950.000
25 | Nabavna vrijednost prodane robe 0 0
UKUPNI RASHODI | IZDACI (1-25) 20.507.152 22.128.151
Visak prihoda i primitaka 1.415.486 282.564
Manjak prihoda i primitaka 0 0
Vi§ak prihoda ih prethodnih godina 0 0
Manjak prihoda iz prethodnih godina 3.231.388 1.815.902
Korigirani viSak prihoda 0 0
Korigirani manjak prihoda 1.815.902 1.533.338
Obveze

Ukupne obveze na dan 31.12.2018. iznosile su 2.303.017 kn. Struktura obveza bila je slijedeca:
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[V PROBLEMATIKA POSLOVANJA

LjeCiliSte Topusko je javna ustanova koja obavlja zdravstvene djelatnosti na sekundarnoj razini
zdravstvene zastite vecim dijelom kao ugovorna ustanova Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje
u obliku pruzanja usluga stacionarne i specijalisti€ko-konzilijarne zastite u podruéju fizikalne medicine i
rehabilitacije. Nadalje, dio zdravstvenih usluga, zasada manjim dijelom, pruza se temeljem izravnog
platanja pacijenata za zdravstvene usluge i smjedtaj. Same smjestajne usluge vrsi tvrtka kéer Top Terme
d.o.0. Osim svoje zdravstvene funkcije sa tradicijom od rimskog doba, Ljetilidte je vazan gospodarski,
socijalni i drudtveni ¢imbenik cijelog ovog kraja. U sklopu opée sloZene gospodarske situacije u zemlji,
ali i u ovom kraju, Ljeciliste Topusko je jedna od rijetkih opstalih funkcionirajuéih institucija na podru&ju
Sisatko-moslavacke Zupanije koja, uz Top Terme d.o.0., zaposljava stanovnike ovog podruéja i §ire.
Jedinstveno je srediste turisti¢ke djelatnosti na podrugju Zupanije, gdje se pametnom poslovnom
politikom mogu i trebaju iskoristiti i prirodne blagodati (termalna voda, ljekovito blato, prirodne
liepote) i povijesno nasljede koje seZe duboko u proslost.

Vrijednosti koje su prepoznatljive i &ine Ljeciliste jedinstvenim i osobitim jesu:

o koridtenje visoko kvalitetne termalne vode u zdravstvene svrhe

o bogata povijest, ugled i iskustvo lje¢ilisnog i zdravstvenog turizma i pruzanja zdravstvene zastite
iz podrudja fizikalne medicine i rehabilitacije

. kvalitetni ljudski resursi (lijeénici, medicinske sestre i tehnitari te fizioterapeuti)

. povjerenje, zadovoljstvo i naklonost pacijenata

. primjereno uredeni i opremljeni prostori

o velike povrSine nedirnute i nezagadene prirode i ouvanog okoli$a koji nude zelenu oazu

odmora i opustanja te provodenje lijeéenja u zdravom i pozitivnom okruzju

. postojedi turisticki smjestajni, ugostiteljski, sportsko rekreacijski sadriaji u suradnji s Top
Termama d.o.o. i lokalnom zajednicom

Dodatnu vrijednost i stabilnost ustanove omoguéuje suradnja s HZZO-om koji je kvalitetan izvor

stabilnih i redovitih prihoda, kao i iskustva u radu s najzahtjevnijim pacijentima. Navedene vrijednosti

su temelj za nastavak i opstanak ove ustanove kao javnozdravstvene strukture, a koje nadilaze

konkretan kontekst koliko god on eventualno imao kompleksne upravne, poslovno-organizacijske,

financijsko-ekonomske negativne ili barem upitne dimenzije.

Suradnja s partnerima s privatnog triiita (umirovljenici, sportai, strani gosti, kongresni turizam,
organizacija tecajeva ili kracih edukacija) ostvarila bi dodatnu dimenziju poslovanja Ljeéilidta. Time bi
se Ljetilidte pozicioniralo kao visokokvalitetna ustanova u mrefi kako javnog tako i privatnog zdravstva,
sve to u suradnji sa vlastitom tvrtkom kéeri Top Termama d.o.o.

Nedostatak ljudskih resursa

Temelj rada Ljecilista jest usmjerenost svih njegovih djelatnika na pruZanje usluga zdravstvene zaitite
na kvalitetan i siguran nacin. Kako bi to bilo moguée, potrebno je provodenje stalne brige o ljudskim
resursima, infrastrukturi na kojoj isti radi, ali i kvaliteti ne-klini¢kih usluga. Do sada je najvainija



vrijednost Ljedilidta bila termalna voda no uz nju usmjeravamo se i na zaposlenike kao resurs od
presudne vainosti za poslovanje Ljeéilista.

Ljecilite Topusko sa 31.12.2018. godine zapo$ljava 88 radnika od ¢ega 80 na neodredeno vrijeme i 8
na odredeno vrijeme. Od navedenog ukupnog broja, 59 je zdravstvenih i 29 nezdravstvenih radnika.

Tijekom 2018. godine u radni odnos je primljeno 6 radnika na neodredeno vrijeme (medu kojima je 1
radnik koji je bio u radnom odnosu na odredeno vrijeme te 2 specijalizanta iz fizikalne medicine i
rehabilitacije). Zaposleno je i 2 radnika na odredeno vrijeme, te 4 pripravnika. Brojimo i 6 odlaska iz
na3e ustanove, od tega je dvoje djelatnika otilo u mirovinu, jednom je zbog osobito te$ke povrede
radne obveze izvanredno otkazan ugovor o radu, a ostalih troje djelatnika zaposlilo se u drugim
ustanovama prvenstveno zbog udaljenosti mjesta stanovanja od mjesta rada.

Zaposljavanjem fizioterapeutskih tehnifara i medicinskih sestara na neodredeno vrijeme znadajno se
povisila kvaliteta zdravstvenih usluga koje Ljeéilifte pruZa, ali i kvaliteta rada te zadovoljstvo
novozaposlenih djelatnika kao i onih od ranije. Omogucava se jo$ kvalitetniji individualni pristup prema
svakom pacijentu te optimizirano koristenje postojedih resursa u vidu onog dijela procedura fizikalne
terapije koji do sada nisu bili dovoljno iskoriiteni. Zaposljavanjem 2 specijalizanta iz fizikalne medicine
i rehabilitacije, uz dosadasnjih dvoje, planira se kompenzirati odlazak lije¢nika iz LjeciliSta i osigurati
njihov dovoljan broj i kontinuitet rada ustanove.

Navedenim zaposljavanjem LjediliSte se pokazalo kao znadajan socijalno-ekonomski &imbenik na razini
opcine, ali i $ire koji zapo$ljavanjem povoljno djeluje na gospodarsko-socijalnu nepovoljnu klimu u nasoj
Zupaniji.

Unato¢ znacajnom broju nezaposlenih osoba u RH, Topusko i Ljetili§te kao destinacija zaposlenja ima
otegotnu okolnost udaljenost od veéih urbanih centara zbog ¢ega ima na raspolaganju manje po
kvantiteti, ali i kvaliteti, ljudskih resursa $to kona&no moZe imati za posljedicu i utjecaj na kvalitetu
usluga koje Ljecilista pruza $to se zasada anulira postavljenim visokim standardima i ustrojem rada u
Ljecilistu. Jedan od znadajnijih aspekata osiguranja kontinuiteta funkcioniranja Ljetili$ta je uvaZavanja
promjena na trZiStu rada i adekvatan odgovor na nedostatak pojedinih struka, prvenstveno lijeénika
zaposljavanjem dovoljnog broja specijalizanata, osiguravanjem kvalitetnih uvjeta rada u struénom,
organizacijskom, infrastrukturnom i financijskom smislu.

Vodopravna dozvola za koristenje termalne vode

Ljeciliste je koristilo termalnu vodu temeljem Ugovora o koncesiji za crpljenje termalnih voda iz
busotina TEB |, TEB II, TEB Ill i TEB IV, sa svrhom zahvaéanja termalnih voda za medicinsku rehabilitaciju
i zdravstveni turizam. Obzirom da je navedeni ugovor istekao u lipnju 2018. g., nastavljeno je s
prethodno zapoé&etim preliminarnim konzultacijama i radnjama da se osigura daljnje crpljenje termalne
vode. Sukladno prethodnim saznanjima, bili smo skloni prolongiranju koriStenja termalne vode
temeljem vodopravne dozvole, a s ciljem sprje¢avanja daljnjih komplikacija koje bi zahtjevniji postupak
dobivanja koncesije mogao proizvesti, obzirom da je postupak zadobivanja vodopravne dozvole za
koristenje termalne vode jednostavniji i jeftiniji $to ima za prednost nepromijenjene uvjete i osiguranje
kontinuiteta koriStenja termalne vode iznimne kvalitete. U mjesecu studenom 2018. godine, Ljediliite
Topusko i tvrtka kéer TOP-TERME d.o.0. dobili su vodopravne dozvole od strane Hrvatskih voda za
crpljenje termalne vode iz gore navedenih bu$otina na razdoblje od 15 godina.



Obzirom da su Cestice na kojima se nalaze bu$otine TEB I1i TEB lll proglaene javnim vodnim dobrom u
op¢oj uporabi na upravljanju Hrvatskih voda, u planu je ishodenje potrebne dokumentacije vezano za
koriStenje predmetnih budotina u svrhu reguliranja imovinsko-pravnih odnosa u skladu sa vateéom
zakonskom regulativom, kao i nastavak aktivnosti vezanih za reguliranje kori$tenja termalne vode u
energetske svrhe.

Ljedilidte Topusko i TOP-TERME d.o.0. zahvaéaju geotermalnu vodu (u daljnjem tekstu: GTV) sa buSotina
TEB-1, TEB-3 i TEB-4 temeljem vodopravnih dozvola. Ljedilifte Topusko koristi vodu sa TEB-4 kojeg
takoder koriste i TOP-TERME d.0.0., uz potro$nju sa bu¥otina TEB-1 i TEB-3. Uvodenjem koritenja GTV-
a po vodopravnim dozvolama od prosinca 2018. uvedena je nova metoda kojom se definira raspodijela
potrodnje GTV-a izmedu Ljedilista Topusko i drustva TOP-TERME d.0.0., obzirom na tehnitku
nemogu¢énost neposrednog uvida u zasebnu potrosnju ocitanjem mjerila, a postupak obratuna vrii se
izraunom potroSnje GTV-a koriStenjem obrauna putem Microsoft Office Excel aplikacije kroz radnu
knjigu "Raspodjela potrodnje GTV-a po obradunu" koju je izradio Fakultet strojarstva i brodogradnje
Sveucilidta u Zagrebu u suradnji s tehni¢kim sluzbama Ljeéili$ta Topusko i drudtva TOP-TERME d.o.o0.

Dosadadnji postupak obra¢una potroinje GTV-a vriio se temeljem dokumenta "Metodologija obraéuna
koridtenja geotermalne vode iz bu$otine TEB-1, TEB-3 i TEB-4" ur. broj: 2176-143-26/176-11 veéim
dijelom procjenom potroSnje GTV-a koriste¢i podatke sa 9 mjerila protoka GTV-a, dok se u novom
obratunu potrosnje GTV-a koriste podaci s ukupno 33 mjerila GTV-a, potro$ne tople vode, sanitarne
vode i utro3ene energije odnosno kalorimetara. Obraunom se takoder vrsi raspodjela potro3nje
sanitarne vode za potrosnu toplu vodu te sanitarnu vodu za nadopunu rashladnog tornja i sistema
grijanja temeljem ocitanja 13 mjerila od kojih je 10 novougradenih. Zakljuéno sa 22.11.2018. g., ovakav
nacin obracuna stavio se izvan snage te se zapo¢eo obragunavati novi naéin obracuna potroinje GTV-a
i sanitarne vode putem radne knjige Microsoft Office Excel-a "Raspodjela potrosnje GTV-a po
obracunu” primjenjivati od 23. 11. 2018.

Projekt uredenja Blatnih kupki i koritenje peloida

Tijekom 2016. godine nastavljeno je s uredenjem ostalog dijela Blatnih kupki Odsjeka Fangoterapije
gdje ce se koristiti jos jedno ljekovito prirodno sredstvo iz ovog podruéja, peloid - ljekovito blato koje
se ne koristi nakon Domovinskog rata. U 2017. godini razmatrali su se tehni¢ko-tehnoloski aspekti
koriStenja blata te su izvrSene pripremne radnje potrage za moguéim lokacijama iskopa peloida, a
balneoterapijska vrijednost peloida na moguéim lokacijama eksplantacije procijenila se u suradnji s
nekada$njim voditeljem balneolodkog laboratorija, dipl. ing. Radovanom Cepelakom. Radi se o
lokacijama nekadasnjeg iskopa peloida poput lokacije Mokra polja na katastarskoj Cestici 31/2
katastarske opéine Poljani i nekoliko lokacija iza zgrade Blatnih kupki te Pona. Provedene aktivnosti su
utvrdile da je optimalno nalaziéte peloida u okviru lokaliteta Livadskih izvora u neposrednoj blizini
Centralne toplinske stanice te je tijekom 2018., godine napravljeno ispitivanje tog peloida zajedno s &im
je provedeno i ispitivanje termalne vode sa termalne buotine TEB-IV. IstraZivanje je pokazalo da se radi
o peloidu izvrsne kvalitete, prikladnog za primjenu samostalno ili u kombinaciji sa termalnom vodom.
Osobitost mu je zrenje u termalnoj, a ne u obi¢noj slatkoj vodi $to ga &ini jo§ kvalitetnijim. Obzirom na
navedeno, uredeno je prirodno spremiste blize Lje&ilidtu te je odredena koli¢ina peloida izmjestena u
isto, a kako bi se osigurao nesmetan pristup i kori§tenje peloida za vie godina. Dodatno je napravljen i
dovod termalne vode, viSak iste iz CTS-a kako bi se osigurao prirodni ambijent istovjetan nalazistu.



| u 2018. godini Ljeliliste Topusko je nastavilo s pruianjem usluga fangoterapije, sada vlastitim
peloidom. Usluge su se osim pansionskim pacijentima i privatno, pruZale i hrvatskim ratnim vojnim
invalidima koji su obavljali terapije preko ministarstva branitelja. U tijeku je adaptacija prostora za
fangoterapiju koja ¢e brojati devet kreveta za primjenu peloida s pripadaju¢im tuSem, kotlom za
mijeSanje peloida s termalnom vodom te uredajem za zagrijavanje obloga s blatom. Kori§tena u
medicinske svrhe i poznato vrlo dobrim rezultatima, fangoterapija je danas vrlo popularna u Europi i
svijetu, a koristi se u toplicama diljem Hrvatske. Stoga je i viSe nego nuZno, kako za Ljecili$te i medicinski
napredak tako i razvoj samog mjesta, uloZiti u obnovu i osposobljavanje fangoterapije u potpunosti.
Ponovnim uvodenjem blata u ponudu LjediliSta Topusko povratio se povijesno vaZan i videstruko
koristan aspekt u lije¢enju, kojim ¢e se podifi kvaliteta i opseg pruzenih usluga kao i zdravlje korisnika
Ljecilista Topusko.

KoriStena u medicinske svrhe i poznato vrlo dobrim rezultatima, fangoterapija je danas vrlo popularna
u Europi i svijetu, a koristi se u toplicama diljem Hrvatske. Stoga je i viSe nego nuzno, kako za Ljeciliste
i medicinski napredak tako i razvoj samog mjesta, uloZiti u obnovu i osposobljavanje fango terapije u
potpunosti. Ponovnim uvodenjem blata u ponudu Ljecili§ta Topusko povratio se povijesno vaZan i
viestruko koristan aspekt u lije¢enju, kojim e se podici kvaliteta i opseg pruZenih usluga kao i zdravlje
korisnika Ljecilista Topusko. Stoga je od osobitog znacaja da se u 2019. godini zavrSi uredenje odsjeka
fangoterapije Blatnih kupki.

Problematika stanova Ljecili$ta Topusko

Ljeciliste Topusko se, nakon visegodi$njeg sudskog postupka, uspjelo uknijiZiti kao vlasnik 9 stanova u
zgradi na adresi Novo Naselje 6, Topusko te je u posjedu, tj. predmnijevani je viasnik 27 stanova od
same izgradnje istih pa do danas u zgradama na adresama Ribnjak 3, Novo naselje 8, Novo naselje 6,
Opatovina 1, Skolska 29, Glinska 3, kuée na adresi Glinska 1 te zgrade Centra za kulturu i zgrade
Kinematografa u kojima su poslovni prostori dani u zakup. Trenutno je u tijeku sudski postupak za
zgradu na adresi Ribnjak 3 te, iako ofekujemo povoljan ishod, teZi se ka mirnom razrjesenju istog,
pokretanjem inicijative otkupa stanova od strane Sredi$njeg drZavnog ureda za obnovu i stambeno
zbrinjavanje, a svakako na zadovoljstvo svih ukljuéenih strana, sve u koordinaciji sa Sisacko-
moslavackom Zupanijom.

Pravni sporovi ljecilista

Ljeliliste je posljednjih godina imalo niz pravnih sporova s velikim troskovima, sudskim i
odvjetnickim te onim koji su nastali kao posljedica gubitka sporova. Obzirom na Ceste promjene
struktura upravljanja mijenjani su i pravni zastupnici, $to je zahtijevalo dulje pripreme istih, ali su
zauzimani i razliciti stavovi u sporovima $to je dovelo do diskontinuiteta kako kadrovskog tako i stru¢nog
s razli¢itom razinom angaZmana ovisno o stru¢nosti i afinitetu kako odvjetnika tako i uprave.

Ve¢i dio sporova se odnosi na one vezane za poku$aj naplate neplaéenih raduna korisnika. Dio
predstavljaju poku$aji da se naplate odredena druga potraZivanja koje Ljeilite ima te tuibe protiv
Ljecilita po razli¢itim osnovama. Najveci uspjeh ostvaren je u pojedinaénom ispravhom postupku u
kojem se Ljediliste uspjelo upisati u zemljiSne knjige kao vlasnik devet stanova, a isti se smatra temeljem
za daljnje postupanje prilikom dokazivanja viasni$tva nad ostalim stanovima koji su u predmnijevanom



vlasniStvu Ljedilista. Takoder je ostvaren uspjeh pri Vrhovnom sudu Republike Hrvatske koji je u viSe
sporova pozitivno odludio u korist Lje¢ilista.

U nastavku su najvazniji sporovi:

1. Tutiteljica ¢/a UECILISTE TOPUSKO, tuZiteljica je protiv Odluke o razrje$enju tuiiteljice s mjesta
ravnateljice Ljecilista Topusko (Urbroj: 2176-130-01/3-12 od 28.02.2012.) ustala s dvije tuzbe pred
Op¢inskim sudom u Glini te vodila dva razli¢ita spora te pred Opéinskim sudom u Sisku radi is plate
razlike place.

e U prvom sporu koji se vodio pod brojem P-149/2013 utvrdivala je da je otkaz ugovora o radu
nedopusten i traZila vraéanje na rad.

- Prvostupanjska presuda, Opcinski sud u Glini, posl. br. P-149/2013-12 od 24.01.2014. (usvojen
tuzbeni zahtjev)

- Drugostupanjska presuda, Zupanijski sud u Sisku br. GZ-615/2014-3 od 05.06.2014. (odbijena
zZalba tuZenika i potvrdena prvostupanjska presuda)

- Presuda Vrhovnog suda RH br: Revr 1553/14-2 od 16.06.2015. (revizija tuenika prihvaéena,
preinacene prvostupanjska i drugostupanjska presuda)

e U drugom sporu koji se vodio pod brojem P-239/2012 tufiteljica je utvrdivala nedopustenost
Odluke o razrje$enju s mjesta ravnateljice Lje&ilista Topusko.

- Prvostupanjska presuda, Opéinski sud u Glini, posl. br. P-239/12-27 od 21.03.2014. (usvojen
tuzbeni zahtjev)

- Drugostupanjska presuda, Zupanijski sud u Sisku, posl. br. G#-1401/2014-3 od 09.06.2016.
(odbijena Zalba tuZenika i potvrdena prvostupanijska presuda)

- Podnesena revizija Vrhovnom sudu RH od strane tuZenika (14.07.2016.) u kojoj predlaZe usvojiti
reviziju kao osnovanu, ukinuti prvostupanjsku i drugostupanjsku presudu te odbaciti tuzbu.

Ova dva odvojena sudska postupka protiv jedne odluke vodena su iskljudivo zbog pogresne
primjene materijalnog prava od strane prvostupanjskog i drugostupanjskog suda i to jer su sudovi
pogre$no smatrali da je tuZenik posebno odiud¢ivao o samom razrjeSenju tuZiteljice s mjesta
ravnateljice, a posebno da je odludivao o prestanku njezinog radnog odnosa. Medutim, Vrhovni sud RH
je svojom presudom Revr-1553/2014 od 16.06.2015. kojom je preinalio prvostupanjsku i
drugostupanjsku presudu te odbio tuZbeni zahtjev tuZiteljice jasno utvrdio kako su sudovi prihvacéajuéi
tuzbeni zahtjev tuZiteljice pogreino primijenili materijalno pravo jer je tuZenik svojom jedinom
Odlukom o razrje$enju tuZiteljice s mjesta ravnateljice ujedno odluéio kako o njezinom razrjeSenju, tako
i o prestanku njezinog ugovora o radu. Dakle, postojala je samo jedna odluka i samo jedna osnova za
prestanak radnog odnosa i za razrje$enje ravnateljice.

e U tretem sporu pred Opcinskim sudom u Sisku, br: Pr-3/2015 tutziteljica traZi isplatu razlike
place.

Naime, tuZiteljica u tuZbi navodi da je pravomoénom i ovr$nom presudom Op¢inskog suda u
Glini br. P-149/13 od 24.01.2014. utvrdeno da je otkaz ugovora o radu zaklju¢enog izmedu tuZiteljice i



tuZenika 19.07.2010. kojeg je tuZenik izrekao tuZiteljici Odlukom o razrjeSenju ravnateljice od
28.02.2012. kao i Otitovanje povodom podnesenog zahtjeva za zastitu prava radnika od 19.03.2012.
kojim je odbijen zahtjev za zastitu prava radnika, nije dopusten pa da radni odnos tuZiteljici kod tuZenika
nije prestao. Pozivom na vra¢anje na radno mjesto od 10.07.2014. tuZenik je pozvao tufiteljicu da se
vrati na rad do 11.07.2014.g,, te je tufiteljica odgovorom od 15.07.2014. odgovorila da se nece vratiti
na radno mjesto kod tuZenika jer joj postojeci ugovor o radu isti¢e 19.08.2014. i jer se trenutno nalazi
u radnom odnosu.

Tuiiteljica navodi da je od neosnovanog otkazivanja ugovora o radu 28.02.2012. do poziva na
vradanje na rad 11.07.2014. pretrpjela Stetu pa stoga zahtjeva razliku naknada placa.

- Prvostupanjska presuda br: 11-Pr-3/2015 od 25.11.2016. (usvojen tuZbeni zahtjev u cijelosti,
iznos od 373.845,00 kn te naloZena isplata daljnjih 40.495,52 kn tuZiteljici na ime parni¢nog
troska.)

- Tuzenik podnio Zalbu 30.11.2016. godine Zupanijskom sudu u Sisku

- Zupanijski sud u Splitu — na$a 7alba u cijelosti prihvaena te je prvostupanjska presuda
preinatena na nacin da je u cijelosti odbijen tuzbeni zahtjev tuZiteljice kojoj je naloZeno
naknaditi Lje&iliStu parni¢ni tro$ak kao i troSak Zalbenog postupka

- Tutiteljica podnijela reviziju dana 31.10.2018. protiv presude Zupanijskog suda u Splitu, pos!.
br, GZ R-276/17 od 06.09.2018.

- Ljedili§te podnijelo odgovor na reviziju te traZimo odbijanje iste kao neosnovane

2. LECILISTE TOPUSKO c/a Tuzenik., Opéinski sud u Glini, poslovni broj P-190/13 — tuzba je podnesena
radi utvrdenja prava vlasnistva Ljetilidta Topusko. Presudom Opéinskog suda u Glini 16.12.2015.
godine usvojen je tuZbeni zahtjev Ljedilita Topusko te je tuZenicima naloZeno naknaditi LjeciliStu
Topusko iznos od 25.025,04 kn na ime parninog troSka. Predmet se trenutno nalazi na
Zupanijskom sudu u Sisku povodom Zalbi tuzenika.

3. Tugitelj ¢/a UECILISTE TOPUSKO/EUROHERC OSIGURANIE d.d., Opéinski gradanski sud u Zagrebu,
poslovni broj Pn-1735/16, vps: 95.000,00 kn — tuzba podnesena protiv Ljecilista Topusko i Eurcherc
osiguranja d.d. radi naknade $tete povodom ozljeda zadobivenih prilikom provodenja fizikalne
terapije u Ljetilistu Topusko. U 2017. godini odrZana su tri rodista na kojima su se izvodili dokazi
sasludanjem svjedoka te se &eka se zakazivanje novog rodista za izvodenje dokaza sasluSanjem
svjedoka i daljnjim dokaznim prijedlozima.

4, UECILISTE TOPUSKO c/a TuZenik, Opéinski sud u Sisku, poslovni broj P-737/2017, vps: 500.000,00
kn — tuiba podnesena dana 11.12.2017. radi ispravka upisanog zemlji$noknjiZnog stanja temeljem
provedenog pojedinaénog ispravnog postupka broj Rz-115/2013 u kojem je Republika Hrvatska
neosnovano upisana kao vlasnik cetiri stana koja su u predmnijevanom vlasnistvu Ljecilita
Topusko. Ocekuje se odgovor tuZenika na tuzbu.

5. Tutitelj c/a UECILISTE TOPUSKO, Op¢inski sud u Splitu, poslovni broj Pn-376/18, vps: 25.000,00 kn
— tuZba je podnesena 19.07.2018. godine protiv Ljeilita Topusko radi naknade 3tete nastale
povodom pada tuiiteljice u prostorijama tuZenika nakon provedene terapije podvodnom



masazom. Podnesen je odgovor na tuzbu Lje&ilista Topusko u kojem su iznesene sve odluujuce
&injenice te predloZeni svi dokazni prijedlozi za daljnje izvodenje dokaza u postupku. U postupku
nije bilo daljnjih radnji suda niti o&itovanja tuZiteljice na odgovor na tuZbu te se na iste Cega s
obzirom da je tek prethodni pripremni postupak u tijeku.

6. Tutitelj c/a LIECILISTE TOPUSKO, Opéinski sud u Sisku, poslovni broj Pr-206/2018, vps: 100.001,00
kn — tuzitelj je podnio tuibu dana 28.12.2018. godine radi isplate novc€anih potraZivanja iz radnog
odnosa za koje tvrdi da su pogre$no obraunata i do dodataka na prekovremene sate rada i
uvetanje place za prekovremeni rad. Podnesen je odgovor na tuzbu te je postupak u pripremnom
tijeku. Takoder je ishod postupka neizvijestan s obzirom na razli¢ita tumalenja ove pravne
problematike te nedostatka prakse i stava Vrhovnog suda RH u ovom podruéju koja se tek olekuju.

Uz parnitne postupke, vodimo i ovrine postupke radi naplate parni¢nih troskova te dugovanja
i troskova ovrhe, kao i dva upravna postupka pred Uredom drzavne Uprave u Sisatko-moslavackoj
Zupaniji. Jedan je pokrenut radi izdavanja rje$enja za uporabu zgrade na k.¢.br. 778/5 gdje je podnesen
prijedlog za promjenu podnositelja zahtjeva s Ljedilista Topusko na Top-Terme d.o.o. te je postupak
prekinut dok se ne utvrdi pravni interes istog. Drugi se vodi radi povrata imovine izmedu kojeg i dio k.&.
br. 373/1, k.o. Topusko koja se nalazi u vlasnidtvu Ljeéili§ta Topusko. Protiv navedenog rje3enja
podnesena je Zalba Ministarstvu pravosuda Republike Hrvatske te se ocekuje odluka.

PotraZivanja Republike Hrvatske prema Ljeili$tu Topusko s osnova placenih jamstava

Ljediliste Topusko se tijekom 2001. godine kreditno zaduZilo kod Hrvatske banke za obnovu i razvoj,
prvo u iznosu od 5.372.355,50 kn, a potom za iznos od 34.305.000,00 kn. Namjena je bila financijsko
restrukturiranje. Ukupno dugovanje Ljedilidta Topusko u 2013. godini vezano za navedene kredite
iznosilo je 70.589.145,01 kn, i to: s osnova glavnice i redovne kamate u iznosu od 35.064.378,73 kn i s
osnova zateznih kamata u iznosu od 35.524.766,28 kn.

Obzirom na nemoguénost podmirenja kreditnih obveza, Vlada Republike Hrvatske je 1. kolovoza 2013.
g. donijela dvije Odluke:

1. Odluku o otpisu zateznih kamata s osnova plaéenih jamstava drustvu Ljetilidte Topusko u
iznosu od 35.524.766,28 kn (KLASA: 022-03/13-04/360, URBROJ: 50301-05/20-13-4)

2. Odluku o davanju suglasnosti za pretvaranje potraZivanja s osnova placenih jamstava u udjele
u kapitalu drustva Ljecilista Topusko (KLASA: 022-03/13-04/360, URBROJ: 50301-05/20-13-2).

Za realizaciju navedenih Odluka ovlaiteno je Ministarstvo financija, odnosno ministar financija.

Od 2014. godine zapodet je sloZen proces pripreme provodenja ovih Odluka tj. upisa Republike
Hrvatske u vlasni€ke udjele Ljecili$ta (izmjene i dopune te prociséeni tekst Statuta LjeciliSta Topusko i
prijediog ugovora o prijenosu udjela u osniva¢kim pravima LjediliSta Topusko, elaborat o procjeni
prometne vrijednosti nekretnina u vlasni$tvu Ljetili§ta, procjena vrijednosti medicinske opreme
Ljedilista Topusko, elaborat o procjeni prometne vrijednosti nekretnina u vlasniStvu Top-Termi d.o.0.).
Unato¢ svih poduzetih aktivnosti, a zbog odredenih nedore€enosti i manjkavosti, Odluka o davanju
suglasnosti za pretvaranje potraZivanja s osnova plaéenih jamstava u udjele u kapitalu drustva Ljecilidta
Topusko, do sada nije realizirana.



Naime, Ljecili$te Topusko je osnovano i registrirano kao javna ustanova u vlasni$tvu jedinice regionaine
samouprave — Sisaéko-moslavatke Zupanije, a ne kao trgovacko drustvo te ne posjeduje kapital
drustva, nego imovinu ustanove, sukladno &lanku 57. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99,
35/08). Iz navedenih razloga pravno je upitna provedivost navedene Odluke, odnosno sklapanje
ugovora o pretvaranju potraZivanja u udjele u kapitalu drustva Ljecili§ta Topusko, o E¢emu je Sisacko-
moslavacka Zupanija u viSe navrata upozorila Ministarstvo financija RH.

U meduvremenu je uprava LjeciliSta predloZila predstavniku vlasnika i osnivaca Zupanu Sisacko-
moslavacke Zupanije da se predloZi Vladi Republike Hrvatske da zbog optimalnog rjeSenja ove situacije
donese novu Odluku kojom se daje suglasnost Ministarstvu financija za otpis potraZivanja prema
LjediliStu Topusko s osnova plac¢enih jamstava, Rizicni brojevi R-19-ABH-22 i R-JIDF-191-JA, na ime
glavnice i redovne kamate u iznosu od 35.064.378,73 kn i kojom ¢e se ujedno ponistiti Odluka o davanju
suglasnosti za pretvaranje potraZivanja s osnova plaéenih jamstava u udjele u kapitalu drustva Ljecilista
Topusko, KLASA: 022-03/13-04/360, URBROJ: 50301-05/20-13-2, od 01. kolovoza 2013. Lje&ilistu
Topusko, kao ustanovi od iznimne strateSke vaZnosti za Sisatko-moslavatku Zupaniju, ovim bi se
omogucdilo daljnje stabilno financijsko poslovanje s tendencijom daljnjeg razvoja.

U proteklom razdoblju pokusao se izloZiti navedeni problem, odnosno staviti gore navedenu Odluku
na sjednicu Vlade, ali isto nije prihvaéeno. Nastavljamo s aktivnostima da se razrijesi, po moguénosti,
otpie potraZivanje prema Ljedilitu Topusko te traZimo prihvatljiv i primjeren nacin na koji bi se isto
moglo provesti, sve u suradnji sa Sisacko-moslavatkom Zupanijom, Ministarstvom financije te
Ministarstvom drZavne imovine.

Top-terme d.o.0.

Top-Terme d.o.o0. je tvrtka kéer Ljeéili$ta i neizostavan partner u radu Ljeéilista. Jednom jedna ustanova,
odlukom osnivaéa i vlasnika podijeljena je na dva poslovna subjekta, ustanovu i tvrtku kéer drustvo koji
funkcioniraju na sli¢an, ali razli¢it nacin. Ljecili$te je defiinirano da funkcionira dalje kao zdravstvena
ustanova i da se uglavnom financira putem suradnje sa HZZO-om. Top Terme d.o.0. su trebale preuzeti
sav turisti¢ko-ugostiteljski dio poslovanja, a u meduvremenu su preuzele djelatnost grijanja od druge
tvrtke kéeri Termalne vode d.o.0. koja je ugadena 2013. godine. Osnivanje i dioba su udinjeni u
sloZenom i dugom postupku od 2001. do 2003. godine. Suradnja dva subjekta je neupitna i potrebna
no tijekom godina, je dodlo do znatnih promjena u zakonskim i trZiSnim uvjetima u kojima
funkcioniraju.

Ljetilite Topusko je u prosincu 2018. godine odobrilo 2 kratkoro¢na zajma povezanom drudtvu TOP-
TERME d.o0.0. u vrijednosti od 950.000 kn. Prvi zajam u iznosu od 800.000 kn LjeciliSte je dalo na
maksimalno 6 mjeseci drustvu TOP-TERME d.o0.0., pretvaranjem dospjelog potraZivanja Ljetilista od
TOP-TERMI d.o.0. za udio potroika termaine vode. Ukupno potraZivanje Ljeéilista Topusko od drustva
TOP-TERME d.o.0. na dan 29.11.2018. bilo je u ukupnom iznosu od 2.630.803,79 kn. Navedeno
potraZivanje nastalo je temeljem potro$nje termalne vode drustva TOP-TERME d.o.0., a isto nije
podmirivalo svoju obvezu prema Ljeili$tu zbog financijske nestabilnosti i nelikvidnosti, medu ostalim
i kao posljedica kreditne zaduZenosti, kao i obveze ispunjavanja uvjeta definiranih postupkom
predstetajne nagodbe. Sukladno navedenom, na zahtjev tvrtke kéeri TOP-TERME d.o.0., a obzirom na
nisku likvidnost iste i nemoguénost pla¢anja dospjelih obveza, Ljeciliste je odobrilo zajam pretvaranjem
dijela potraZivanja u iznosu od 800.000,00 kn od ukupnog potraZivanja u iznosu od 2.630.803,79 kn.



Dodatnih 150.000 kn kratkoro¢nog zajma, Ljecilite je dalo takoder drustvu TOP-TERME d.0.0. i to za
potrebe uplate novéanog pologa kao jamstvo za ozbiljnost ponude, a obzirom da se dru3tvo javilo na
natjeéaj javne nabave koji je raspisalo Ministarstvo unutarnjih poslova, i to za Grupu 2 procijenjene
vrijednosti 5.920.000 kn. Kako je likvidnost drustva vrlo niska, a postupak izdavanja bankovnog jamstva
duljeg roka nego $to je bio rok za dostavu ponuda, a obzirom na predste¢ajnu nagodbu i kreditnu
zaduzZenost, jedini naéin zadovoljenja jamstva za ozbiljnost ponude je bio nov¢ani polog. Funkcioniranje
i uspostava stabilnog poslovanja dru$tva TOP-TERME d.o0.0. od presudne vaZnosti Ljecilistu Topusko
kao njihovom vlasniku, ali i obzirom da je jedna od najvaZnijih funkcija drustva, kako pri utemeljenju,
tako i danas, obavljanje dijela djelatnosti za LjetiliSte, poput prehrane pacijenata, primjene termalne
vode u fizikalnoj terapiji te viSe drugih usluga koje omoguéuju redovito funkcioniranje ustanove.

Nastavljena je suradnja s TOP TERMAMA d.o.0. vezano za nabavu, usluge zastite od poZara (vatrogasno
deZurstvo), manji dio &idéenja prostora te usluge strojara. TroSkovi navedenih usluga smanjeni su za
17% u odnosu na 2017. godinu. Nastavljena je i suradnja tj. kupnja obroka od TOP TERM! d.o.0., za 3to
se biljeZi poveéanje tro$kova za obroke pacijenata za 6% u odnosu na prethodnu 2017. godinu obzirom

na vedi broj pacijenata.
Provedba mjera energetske ucinkovitost
REWARDHeat projekt

Ljedili§te Topusko prijavilo je, zajedno sa viSe europskih partnera krajem 2018. godine, projekt pod
nazivom Renewable and Waste Heat Recovery for Competitive District Heating and Cooling Networks
(REWARDHeat) financiran iz programa Europske unije za istraZivanje i inovacije OBZOR 2020. Cilj ovoga
projekta je istraZiti potencijal primjene niskotemperaturne energije u centraliziranim toplinskim
sustavima s fokusom na koritenje lokalno dostupne geotermalne energije te otpadne topline iz
komercijalnih objekata te gradske infrastrukture. Ukupna vrijednost projekta u kojem sudjeluje 28
partnera iz 10 europskih zemalja: Njematka, Svedska, Danska, Nizozemska, Italija, Spanjolska, Belgija,
Francuska, Austrija i Hrvatska, iznosi 19.023.298,75 milijuna Eura, a vrijednost dijela koji se odnosi na
Ljecilidte iznos 1,2 milijuna Eura, obuhvaéa projektiranje i radove na iskoriStenju otpadne energije
prilikom &ega se planira zamijeniti toplovod izmedu Centralne toplinske stanice, Ljecili$ta i TOP-TERMI
d.o.o., ugradnja dizalica toplice te iskoritenje otpadne termalne vode za balneoloske svrhe.

Dovrsetak energetske obnove zgrade Petrova gora

Tijekom 2018. godine izvriena je prijava projekta energetske obnove zgrade Petrova gora na natjeaj
“Energetska obnova i koristenje obnovljivih izvora energije u zgradama javnog sektora“ za energetsku
obnovu nestambenih zgrada - obnova fasade, krova i stolarije provoditelja Ministarstva graditeljstva i
prostornog uredenja, Europskog fonda za socijalni razvoj, operativni program Konkurentnost i kohezija
2014.-2020. Promicanje energetske uéinkovitosti i obnovljivih izvora energije. Radi se o projektu
zamjene postojecdeg grijanja i uvodenju hladenja primjenom ventilokonvektora, nadogradniji postojece
ventilacije i automatici upravljanja te $tednoj rasvjeti. Vrijednost radova je procijenjene vrijednosti
9.000.000,00 kn, a sufinanciranje ministarstva je od 60% do 85% uz daljnju moguénost povladenja
sredstava iz drugih fondova.



Izgradnja objekta za rehabilitaciju djece

Suoteni porastom broja djece rane i predikolske dobi koja odstupaju u neuromotornom i
psihomotornom razvoju, djece Skolske dobi s motorikim i utjecajnim teskoéama u razvoju kao i s
oftetenjem vida i sluha te djece sa dodatnim senzornim o3tecenjima planira se izgradnja objekta za
rehabilitaciju i habilitaciju djece. U 2018. godini poduzete su preliminarne aktivnosti i dogovorena je
natelna suradnja i podr$ka Sisatko-moslavacke Zupanije.

Centar za rehabilitaciju branitelja

Veliki dio Sisatko-moslavatke zupanije spada u podruije posebne drzavne skrbi. U njoj Zivi znatan broj
braniteljske populacije koji su po mjestu stanovanja udaljeni od centara zdravstvene zastite u kojima
mogu obaviti potrebne dijagnosti¢ke i terapijske postupke. Prema LjetiliStu Topusko gravitira i
populacija iz susjedne KarlovaZke Zupanije, ali i drugih krajeva srediSnje i zapadne Hrvatske. Zbog
svakodnevnih upita hrvatskih branitelja vezanih za njihove potrebe, a sukladno vlastitim iskustvima,
opéepriznatim nagelima, ali i iskustava drugih zemalja i stru€njaka, pritom uvaZavajuci bolesti koje
dolaze kao posljedica starenja te populacije, planira se uvodenje dodatnih programa prilagodenih
specifiénim potrebama braniteljske populacije. Razvijanjem Ljetilista Topusko u smjeru uvodenja novih
programa, odnosno oshivanjem Centra za rehabilitaciju HRVI-a i njihovih obitelji, trazene usluge
priblizile bi se lokalnoj i $iroj zajednici stoga su u 2018. godini poduzete preliminarne radnje za
realizaciju programa. Moguéa lokacija navedenog je Stari Zupni dvor, a tijekom 2018. godine izvrieno
je viSe aktivnost i komunikacija Ministarstvom hrvatskih branitelja vezano za financiranje istoga.

lzgradnja umjetnitkog obiljeZja termalnoj vodi i uredenje trga u Topuskom

Aktualno postoje 4 termalne busotine koje koriste LjediliSte i Top Terme d.0.0. no ne postoji nikakvo
obiljeZje niti njih niti same termalne vode koja time nije vidljiva niti prisutna u vizualnom odnosno
urbanistitkom identitetu mjesta. Obzirom da svoju povijest, pa i buducnost, Ljetiliste i samo Topusko
temelji na kori$tenju termalne vode u balneolo3ke i rekreacijske, pa i energetsko-gospodarske svrhe,
u 2018. godini raspisan je urbanistitko — arhitektonsko — krajobrazno - likovni natjecaj u suradnji s
investitorima Sisatko-moslavatkom Zupanijom, drustvom Top-Terme d.o.0. i Opéinom Topusko ¢iji je
organizator i provoditelj bilo Drustvo arhitekata Zagreba, a predmet kojega je izrada idejnog rjeSenja
umjetnitkog obiljeZja termalnoj vodi i trga u Topuskom. Cilj provedbe istoga bio je dobiti najbolje,
kvalitetno i funkcionalno rjeSenje, a u svrhu promocije i valorizacije Ljecilita Topusko i njegovih
termalnih voda, kao i tvrtke kéeri Top Terme d.o.o. te opéine Topusko i Sisatko-moslavatke Zupanije.

Ocjenjivatki sud jednoglasno je donio odluku o izboru najboljeg rada autora koji su osvojili nagradu u
neto iznosu od 18.000,00 kn.

Uredenje pouéno — rekreativnih staza u park — Sumi Nikolino brdo

Hrvatske $ume, Uprava Suma, podruZnica Karlovac u suradnji sa Ljecilistem Topusko, Top-Termama
d.o.o. i Op¢inom Topusko prijavile su projekt pod nazivom ,,Idejni projekt uspostave i uredenja Poucno-
rekreativne staze Nikolino brdo” na natje&aj za tip operacije 8.5.2 ,Uspostava i uredenje poucnih staza,
vidikovaca i ostale manje infrastrukture” iz mjere 8 ,Ulaganja u razvoj Sumskih podruéja i poboljanje
odrzivosti Suma”, podmjere 8.5 ,Potpora za ulaganja u pobolj3anje otpornosti i okolisne vrijednosti
$umskih ekosustava” s ciliem uredenja Nikolinog brda krajem 2018. godine u vrijednosti 700.000 kn.



Ovim se projektom planira uredenje pougno - rekreativnih staza u park — Sumi Nikolino brdo.
Projektom se planira obnova postojedih staza, kao i trim staze, popunjavanje prikladnim biljnim
vrstama, postavljanje ploga s edukativnim tekstovima te uredenje i opremanje djetjeg igralista.
Navedenim uredenjem, koje je od osobitog interesa za Ljeilidte i Top-Terme d.o0.0. dodatno Ce se
obogatiti zdravstveno-turistitka ponuda koju ¢e koristiti pacijenti Ljecilidta, kao i gosti Top-Termid.o.0.
Ovako osmiljene staze te multifunkcionalni poligon privuci ée $iri krug posrednih korisnika, posjetitelja
turisti¢kih centara u 3iroj okolici Topuskog.

Rezultat financijskog poslovanja u 2018. godini - razlozi pozitivnog financijskog rezultata

Rezultat poslovanja Ljecilista 2018. godine je pozitivan i pokazuje visak ostvarenih prihoda nad
rashodima u iznosu od 282.564 kn.

Pozitivan financijski rezultat odraz je uskladenosti ostvarenih rashoda sa prihodima, §to je postignuto
racionalizacijom trodkova, te ostvarivanjem maksimalinih prihoda od mogucih izvora financiranja.
Dospjelih obveza na dan 31. prosinca 2018. godine nema, 3to govori o financijskoj stabilnosti odnosno
likvidnosti ustanove.

2018. godina je godina u kojoj je Ljetili{te unatot znagajnim ulaganjima i odobrenju dva kratkoroéna
zajma povezanom dru$tvu TOP-TERME d.o.0. zavriilo poslovnu godinu sa viskom prihoda nad
rashodima. Ulaganja u postrojenja i opremu, znaéajno investicijsko ulaganje od 1,2 mil kn u uredenje
odsjeka fangoterapije Blatnih kupki, te zaposljavanje novih zaposlenika glavni su pokazatelji uspje$nog
poslovanja Ljecilista u 2018. godini.

Ljetiliéte Topusko biljeZi trend pozitivnog financijskog poslovanja u periodu od 2015. do 2017., Sto je
nastavilo i u 2018. godini, odnosno u potpunosti je stabiliziralo svoje poslovanje zahvaljujuéi jasno
definiranim ciljevima i mjerama, te njihovim provodenjem. Nastavak adekvatnog planiranja, definiranja
poslovne politike i strategije, te mjera za provodenje istih, odnosno provodenja mjera racionalizacije
poslovanja i ostvarivanja maksimalnih prihoda od mogu¢ih izvora financiranja rezultiralo je pozitivnim
zavrietkom i ove poslovne godine uz nastavak zna&ajnih investicijskih ulaganja i pokretanje aktivnosti
vezano za ulaganje u tvrtku kéer TOP-TERME d.o.0., 3to je postignuto unatoé brojnim preprekama i
teSkocama s kojima se zdravstveni sustav u Republici Hrvatskoj susrece na globalnoj, ali i lokalnim
razinama. Naime, unato¢ nedostatku lije¢nika, $to je posljedica trenda povecane fluktuacije i odlaska
lije¢nika unutar, ali i van zdravstvenog sustava Republike Hrvatske, te dislociranosti ustanove, Ljeciliste
je ostvarilo maksimalne prihode temeljem ugovora s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje,
prihode iz lokalnog proraguna, ali i od usluga pansionai privatnog lijecenja. Povedan je prihod temeljem
ugovora s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje obzirom na fakturiranu realizaciju povrh
ugovorenog limita i dodatno odobrena sredstva za 130.000 kn, a posljediéno i od dopunskog osiguranja
s participacijom u iznosu od 45.000 kn. Takoder, prihodi od pansiona, a koji se odnose na povedanje
broja pacijenata koji sami plaéaju uslugu smjestaja (9.6%), i ove godine biljeze znadajno povecanje za
11% u odnosu na prethodnu godinu. U 2018. povecan je broj privatnih pacijenata (plaéaju lijeenje i
smjestaj) za 6,9% te su posljediéno poveéani i prihodi od medicinskih usluga za 49% odnosno 280.000
kn u odnosu na prethodnu godine, najveéim dijelom kao posljedica priljeva nov¢anih sredstava
temeljem ugovora pruzanja usluga medicinske rehabilitacije hrvatskim ratnim vojnim invalidima putem
ugovora s Gradom Zagrebom, te Ministarstvom hrvatskih branitelja iz 2018. godine, ali i priljeva od
izvréenih usluga medicinski i zdravstveno programiranog odmora za radnike INA-e iz 2017. godine, a



izvréenih 2018. godine. Tako ostvareni ukupni prihodi pokazuju porast od 2% u odnosu na 2017. godinu
i to se odnose na kvalitetne prihode temeljem pruzenih usluga. Ulaganjem u nastavak dovrienja
odsjeka fangoterapije Blatnih kupki u iznosu od 1,2 mil. kn i daljnje parcijalno uredenje smjestajnih
kapaciteta dalje se podigla kvaliteta smje3tajnih usluga, ali i sigurnost pacijenata. Na Odjel za fizikalnu
terapiju i stacionarne odjele nabavljena je oprema u vrijednosti 600.000 kn, sve sa svrhom podizanja
kvalitete pruzene usluge i smjeitaja, ali i povrata investicije temeljem priviacenja vedeg broja privatnih
korisnika i prodirenjem ponude usluga. S istim ciljem napravljen je idejni i izvedbeni projekt za uredenje
interijera soba 1. i 2. kata zgrade Petrova Gora u vrijednosti od 240.000 kn. Znacajni tro$ak predstavlja
i izdatak za financijsku imovinu u iznosu od 950.000 kn i to kao dva kratkoro¢na zajma u iznosu od
800.000 kn (pretvaranjem dospjelog potraZivanja u zajam) i gotovinski u iznosu od 150.000 kn drustvu
TOP-TERME d.0.0. zbog financijske nestabilnosti i nelikvidnosti, medu ostalim i kao posljedica kreditne
zaduzenosti, kao i obveze ispunjavanja uvjeta definiranih postupkom predstecajne nagodbe s ciljem
odrzavanja kontinuiteta funkcioniranja Drustva i stabilizacije istoga. Tako su rashodi povecani za 8%, ali
su odraz prvenstveno investicijskog ulaganja te kvalitetnijeg odrzavanja, uz znatno smanjenje rashoda
za vanjske usluge. Zaposljavanje 25% djelatnika vi$e nego Sto je prekida radnog odnosa, znacajan je
poslovno-socijalno-ekonomski ¢&imbenik osiguranja kontinuiteta poslovanja ustanove, kao i na razini
opcine, ali i Sire.
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Upravno vijece

Urbroj: 2176-127-01/31-19
Topusko, 18.07.2019.

Na temelju &l. 30. Statuta Ljegilista Topusko, Upravno vijeée LjeciliSta Topusko na svojoj
142. sjednici odrzanoj dana 18.07.2019. godine, donijelo je

ODLUKU

L

Donosi se IzvjeS¢e o radu i financijskom poslovanju Ljetilista Topusko za 2018. godinu u
propisanom obliku potrebnom za izradu unificiranog izvjesca o radu i financijskom poslovanju
zdravstvenih ustanova za 2018. godinu Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske
branitelje Sisatko-moslavacke Zupanije.

Izvjesée o radu i financijskom poslovanju Ljetilista Topusko za 2018. godinu nalazi se u prilogu
ove Odluke i ¢ini njezin sastavni dio.

IL

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Izvjedée o radu i poslovanju Ljegilista Topusko u 2018. godini usvojeno je na 139. sjednici
Upravnog vijeéa Ljetilista Topusko odrZanoj dana 27.03.2019. godine. Obzirom da je na zahtjev
Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje Sisacko-moslavacke Zupanije
potrebno donijeti Izvjei¢e o radu i financijskom poslovanju Lje&ilista Topusko za 2018. godinu u
unificiranom obliku propisanom za sve zdravstvene ustanove, a u svrhu izvjestavanja SkupStine
Sisatko-moslavagke Zupanije, odlu€eno je kao u izreci.
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